PLAN DIGITAL

\

CODIGO DE CENTRO | 40004865
DENOMINACION CRA “EL OLMAR”
LOCALIDAD OLOMBRADA
PROVINCIA SEGOVIA

CURSO ESCOLAR 2021/22

Programa financiado por el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional y el Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia (MRR).
Programa financiado por la Union Europea en el marco de dicho Mecanismo.

. 2 AR R v Junta de Plan de Recuperacion, Firnanciado por la Union Europea
| (RSP Sy P . Castilla y Leén W Transformacian y Realliencis NextGeneratdongEU
Comeiuria dv Cdusacon @ ez




=t e Junta de
£2Y Castillay Ledn
Consejeria de Educacion

PLAN TIC

C.R.A. “EL OLMAR”

CRA EL OLMAR
CURSO 2021-2022

WEB: http://craelolmar.centros.educa.jcyl.es/sitio/

Ctra. Campaspero, 40220, Olombrada (Segovia)
TELF: 921164052 EMAIL: 40004865 @educa.jcyl.es



http://craelolmar.centros.educa.jcyl.es/sitio/
mailto:40004865@educa.jcyl.es

l Junta de
Castilla y Ledn
Consejeria de Educacion C.R.A. “EL OLMAR”

INDICE
0.- DATOS DEL CENTRO
1.- INTRODUCCION
2.- MARCO CONTEXTUAL
3.- PRINCIPIOS ORIENTADORES DEL PLAN ACCION
4- OBJETIVOS DEL PLAN DE ACCION
4.1. OBJETIVOS DE LA DIMENSION PEDAGOGICA
4.2. OBJETIVOS DE LA DIMENSION ORGANIZATIVA
4.3. OBJETIVOS DE LA DIMENSION TECNOLOGICA
5.- PROCESO DE DESARROLLO PLAN DE ACCION
5.1. CONSTITUCION COMISION TIC
5.2. TAREAS TEMPORALIZACION DE ELABORACION DEL PLAN TIC
5.3. DIFUSION Y DINAMIZACION DEL PLAN
6.- LINEAS DE ACTUACION
6.1. GESTION, ORGANIZACION Y LIDERAZGO
6.2. PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
6.3. FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL
6.4. PROCESOS DE EVALUACION
6.5. CONTENIDOS Y CURRICULOS
6.6. COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL
6.7. INFRAESTRUCTURA
6.8. SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL
7.- EVALUACION, SEGUIMIENTO Y REVISION DEL PLAN
7.1. ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
7.2. INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO Y DIAGNOSTICO DEL PLAN
7.3. INDICADORES DE EVALUACION DEL PLAN
7.4. EVALUACION RESPECTO A LA COMUNIDAD EDUCATIVA
8.- CONCLUSIONES Y PROPUESTAS DE MEJORA
8.1. CONCLUSIONES SOBRE LA APLICACION Y DESARROLLO DEL PLAN TIC DE CENTRO
8.2. ACTUACIONES Y ESTRATEGIAS DE MEJORA DEL PLAN



= Junta de
Castillay Ledn
Consejeria de Educacion C.R.A. “EL OLMAR”

O- DATOS DEL CENTRO

Curso académico: 2021/2022 Cadigo de centro: 40004865

Nombre del centro: CRA El Olmar

Etapa/s educativa/s: Infantil y Primaria

Direccion: Ctra. Campaspero  CP: 40220

Localidad: Olombrada Provincia: Segovia

Teléfono: 921 164052 Fax: 921 164052

Correo electrénico: 40004865@educa.jcyl.es

Localidades: Olombrada — Hontalbilla — Fuentesalico de Fuentiduefia — Torrecilla del Pinar
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1.- INTRODUCCION

El presente documento pretende ser un referente practico y realista que suponga una ayuda
y un plan de accién en la implantacién de las TIC en el dmbito del CRA El Olmar. Para llevar a
cabo su disefio y realizacion hemos tenido en cuenta la normativa vigente:

» ORDEN EDU/600/2018, de 1 de junio, por la que se regula el procedimiento para la
obtencion de la certificacion del nivel de competencia digital «CoDiCe TIC», en la
integracion de las tecnologias de la informacién y la comunicacion, de los centros
educativos no universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de
Castilla y Leon.

» ORDEN EDU/1096/2021, de 16 de septiembre, por la que se convoca el procedimiento
para la obtencidn de la certificacion del nivel de competencia digital «CoDiCe TIC», en
la integracidon de las tecnologias de la informacion y la comunicacién, de los centros
educativos no universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de
Castillay Ledn, en el curso escolar 2021/2022.
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La velocidad a la que esta evolucionando el desarrollo tecnoldgico en la sociedad actual,
supone un reto enorme para los centros educativos cuya fundamental labor es la de formar
ciudadanos que puedan desenvolverse con completa autonomia en esas sociedades siempre
cambiantes. Es de una claridad evidente que nuestro alumnado, nacido ya en el siglo XXI, va a
necesitar un alto desarrollo de su competencia digital para hacer frente, en el presente y en el
futuro, a las demandas cotidianas, laborales, personales y sociales que se les van a plantear.

Por otra parte, se ha demostrado que es fundamental adoptar una serie de medidas vy
estrategias para facilitar la continuidad del proceso de ensefianza-aprendizaje pese a las
condiciones en las que se pueda ver inmersa la sociedad y en este aspecto, las TIC juegan un
papel muy importante.

Es por estos motivos por los que se ha decido elaborar un Plan TIC que recoja las actuaciones
que nos ayuden en nuestra labor docente en el uso de las TIC en los entornos de aprendizaje.

a) Principios e intenciones del documento del plan TIC de centro vinculados con el
contexto socio-educativo, con las lineas didactico-pedagdgicas y con la comunidad
educativa.

En el momento que se decide la elaboracién del plan TIC para este CRA, se presentan una
serie de variados interrogantes que nos hacen reflexionar sobre la necesidad de que las TIC
formen parte del dia a dia de la comunidad educativa, dado que, debido a que somos un CRA,
esto supondria una comunicacion mas fluida, de mejor calidad y un trabajo en equipo con una
mejor condicion.

Por otra parte, debemos hacer uso de los escasos recursos, tanto materiales como existentes
en el centro y el entorno, intentando dinamizar su utilizacion, para poder, entre otras cosas,
aumentar la eficacia y la trasparencia en la gestion administrativa y escolar del centro.

Asi pues, por todo esto es necesario que nos formemos en aspectos como gestion,
tratamiento de la informacién, canales de comunicacion entre las familias y los miembros del
claustro, y poder asi establecer las bases para un buen uso de las TIC en el CRA.

Las intenciones de este documento se pueden agrupar en las siguientes:

v Concretar, planificar y desarrollar poco a poco las medidas necesarias para llevar a
cabo la implantaciéon de las TIC en el centro.

v Recoger todas las actuaciones que se llevan a cabo durante el presente curso escolar
para facilitar asi el trabajo en cursos futuros.

v’ Disponer de las medidas oportunas para llevar a cabo la evaluacion, seguimiento y
mejora del plan TIC del centro.

b) Proceso recorrido temporal y estratégico realizado en el centro hasta llegar al momento
del desarrollo del Plan TIC.
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Durante el curso 2018/2019 se adquirieron varios equipos de sobremesa de segunda mano
reacondicionados con el fin de dotar a cada localidad del CRA de un aula de informatica para
disposicion de los alumnos de primaria y de infantil. También se dotd a todas las aulas de
proyectores o pizarras digitales.

En el curso 2020-2021 se observa la necesidad de utilizar herramientas TIC para mejorar la
comunicacién y los procesos de ensefianza aprendizaje con el alumnado. Los maestros del
CRA se forman en TIC, a través de un seminario sobre la aplicacién Teams, herramienta basica
para las comunicaciones con las familias y alumnos, asi como para las clases online.

Durante este curso 2021/2022, se comienza a elaborar el plan TIC y se solicita la participacién
en la convocatoria de Certificacién CoDiCe en la modalidad A “Concesién de la certificacion”.
En cuanto a la formacion del profesorado, se continua en una linea de formacion TIC, con un
seminario sobre Office365, para conocer las herramientas y aplicaciones corporativas que nos
ofrece la Junta y que sirvan como soporte y apoyo para la mejora de la competencia digital.

c) Tiempo de aplicaciéon y desarrollo del Plan TIC en funcién de la evolucién socio-
educativa y tecnoldgica.

CURSO 2021-2022

e Solicitud de participacién en el Certificacion CoDiCe.

e Informacion ala CCP, claustro y Consejo Escolar.

e Participacién en la actividad formativa convocada por el CFIE de Segovia “Certificacion
CoDiCe TIC 2021/2022".

e Elaboracion del plan TIC.

e Difusién al Claustro y Consejo Escolar.

e Memoria anual y propuestas de mejora.

CURSO 2022-2023

e Informacion a la CCP y Claustro sobre la existencia del Plan TIC y su importancia en la
vida del centro.

e Seguimientos y evaluaciones trimestrales internas: equipo directivo y CCP.

e Memoria anual y propuestas de mejora.

a) Situacion del entorno actual de aplicacién de plan TIC.

Nuestro centro es un CRA pequefio, que cuenta con un total de 4 localidades situadas al norte
de la provincia de Segovia. Estas localidades son Olombrada, Fuentesalco de Fuentiduefia,
Hontalbilla y Torrecilla del Pinar que cuenta con 61 alumnos y 13 profesores.
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La implantacion y desarrollo de este plan ha significado romper algunas lineas de actuacion
muy arraigadas en este centro, pero que, a pesar de esto, pretendemos que esta dificultad
con la que partimos suponga para todo el claustro, alumnos y familias una mejora en la
calidad del proceso de ensefianza aprendizaje.

M Alumnado matriculado en cada curso escolar.

EDUCACION
ALUMNOS MATRICULADOS EDUCACION PRIMARIA TOTAL
INFANTIL
LOCALIDADES 3A | 4A | 5A | 12 | 29 | 32 | 49 | 52 | 6@ -
OLOMBRADA - 2 2 2 - 2 2 4 2 16
FUENTESAUCO DE
- 1 1 3 1 1 - 3 4 3 17
FUENTIDUENA
HONTALBILLA 4 1 5 3 - 3 1 1 2 20
TORRECILLA DEL
2 1 1 - 1 1 - 2 - 8
PINAR
7 5 11 6 2 6 6 11 7 61

23 38
61

M Plantilla del centro.

PLANTILLA DEL CENTRO

EDUCACION INFANTIL 4

EDUCACION PRIMARIA 2

INGLES 2

EF 1

MUSICA 2
RELIGION 1/2
PT/AL 1/2

M Servicios con los que cuenta y ofrece el centro.

Talleres en horario de tarde: que son actividades extraescolares de 16:00 a 17:00 durante las
tardes de lunes martes y jueves en las diferentes localidades.

Comedor: La cabecera del centro, en Olombrada, dispone de servicio de comedor de lunes a
viernes al que pueden asistir tanto alumnos como profesores de forma esporadica o habitual.
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Transporte: En cuanto al servicio de transporte, actualmente la localidad de Olombrada
dispone de una ruta con 5 alumnos transportados desde las localidades de Cozuelos de
Fuentiduefia y Adrados, hasta la cabecera del centro.

b) Situacion del papel de las TIC en documentos institucionales.

Los documentos institucionales del centro han de reflejar la importancia de las TIC en el
proceso de enseflanza-aprendizaje: PGA, RRI, Proyecto Educativo, Propuesta Curricular,
Programaciones Diddcticas, Plan de Lectura, Plan de Convivencia...

Con la elaboracion de este Plan se hara una revision de estos para hacer hincapié en el uso de
la tecnologia en el mismo.

3.- PRINCIPIOS ORIENTADORES DEL PLAN ACCION

El Plan TIC debe implicar a todos los componentes de la comunidad educativa y por ello para
su desarrollo tomamos cuatro ejes principales como principios orientadores:

Formacion — Generalizacidn - Dotacion - Evaluacion

1. Formacion

La formacion es uno de los ejes principales del Plan TIC, esta ha de llegar a los distintos
sectores de la comunidad educativa para que aumente la motivacién en el uso de las
herramientas TIC.

Por un lado, debemos comenzar con la formacién del profesorado, es fundamental que sea
adecuada y eficaz, partiendo de las necesidades, con una planificaciéon que permita implicarse
y colaborar en los procesos formativos independientemente de su competencia digital y su
disponibilidad para la formacién. Esta formacion puede tener un caracter formal, a través de
los seminarios y cursos incluidos en el plan de formacién del centro, asi como los ofertados
por los centros de formacién del profesorado, o mas informal mediante “pildoras formativas”
gue se proporcionan entre comparfieros en el dia a dia 0 en momentos de coordinacion.

En cuanto a los alumnos, la formacién con respecto a las TIC esta respaldada por la normativa
existente y a través de todas las areas del curriculo se trabaja la competencia digital en
distintos aspectos. De forma paralela se ve conveniente la concrecion de unos contenidos
especificos que contribuyan también a la mejora de la competencia digital del alumnado.

En relacion con las familias se considera fundamental propiciar de momentos en los que se
pueda formar a padres y madres en distintos aspectos, bien a través de jornadas especificas
de formacién sobre determinadas herramientas o en reuniones individuales resolviendo las
dudas que se les puedan plantear. En este punto es significativo también remarcar la
necesidad de concienciar a las familias de la importancia de utilizar las TIC como vehiculo de
aprendizaje o medio de comunicacion, estableciendo a la vez mecanismos que faciliten el
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acceso a estos recursos y herramientas a todas las familias para evitar o minimizar en la
medida de lo posible la brecha digital.

2. Generalizacion

El segundo eje del Plan TIC se basa en la generalizacion, que consiste en hacer extensivo el
uso de las TIC en todo el proceso educativo. Asi serd imprescindible partir de una evaluacién
inicial, distribuyendo posteriormente los aspectos bdsicos que hay que incorporar en nuestra
practica docente que requieran del uso de las TIC, analizando las necesidades de los distintos
sectores de la comunidad educativa.

Otro aspecto importante relacionado con este eje es generar en el centro un clima de
colaboracion que pase por la ayuda entre iguales para la formacion (alumno-alumno;
profesor-profesor) y que permita compartir experiencias, materiales y recursos probados y
avalados por docentes y alumnos como técnicas y herramientas eficaces y motivadoras. Esta
ayuda entre iguales se transforma en colaboracién con el entorno cuando la trasladamos a
otros miembros de la comunidad educativa como son las familias, las AMPAS vy los
ayuntamientos.

Por ultimo, dentro de este eje, conviene remarcar la importancia de que desde el centro se
fomente el uso de las TIC en las diferentes actividades que se desarrollan a lo largo de cada
curso, eventos, festividades... y hacer participe de ellas a toda la comunidad educativa,
motivando la participacidon en convocatorias en las que se oferten este tipo de iniciativas
relacionadas con la competencia digital.

3. Dotacidn

La dotacién es otro de los ejes importantes del Plan TIC. Actualmente la dotacion informatica
de todas las localidades es mds bien escasa. En las aulas contamos con algin equipo de no
muy buenas prestaciones y en alguna de las localidades disponemos de un aula de
informatica con algunos equipos susceptibles de mejora que no responden a las necesidades
educativas.

Si bien, el curso pasado 2020-2021 y al comienzo de este 2021-2022 el centro ha recibido por
parte de las administraciones una serie de portatiles que han ayudado al uso de las TIC en las
aulas. Con este Plan TIC pretendemos hacer un planteamiento de inversidon, mejora vy
redistribucion por las aulas. Se hard un estudio en profundidad de los recursos existentes,
analizando cuales son susceptibles de mejora y qué necesidades hay en cada aula y localidad.
Se estableceradn prioridades y plazos y, con una inversidon continuada considerada en los
presupuestos anuales, se pretende conseguir una mejora en cuanto a equipamientos se
refiere, también se pedird colaboracién a los Ayuntamientos de las localidades.

Dentro de este apartado de “dotacion” hay que destacar que existe una idea transversal de
conseguir homogeneidad en todas las localidades y aulas, ya que tratamos de ofrecer las
mismas oportunidades de aprendizaje a todo el alumnado del centro.

4. Evaluacién
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Como cualquier otro proceso educativo no puede faltar la reflexion necesaria evaluativa que
tiene lugar en distintos momentos a lo largo del mismo. Es un proceso fundamental para
adaptar las propuestas a las necesidades reales de cada momento. Se distingues tres tipos de
evaluacion:

e Evaluacion inicial, en la que se analizan los aspectos mas relevantes en los distintos
ambitos para hacer un planteamiento de trabajo inicial en todos los sectores de la
comunidad educativa.

e Evaluacion procesual, en la que de forma continuada se hacen valoraciones del
trabajo que se estad realizando con el objetivo de ir adaptando los procesos a las
necesidades reales.

e Evaluacion sumativa, en la que se hace una valoracion final de las actuaciones que se
han llevado a cabo y la incidencia que han tenido en el entorno.

4- OBJETIVOS DEL PLAN DE ACCION

La idea principal del presente Plan es la utilizacién de las TIC como herramienta que favorezca
el desarrollo integral del alumnado para su adaptacién a la sociedad actual. Para ello
gueremos mejorar la dotacidn de recursos del centro para que el alumnado tenga acceso a
ello. También mejorar la competencia digital del profesorado para que se produzca una
integracion real del uso de las TIC en los procesos de ensefianza aprendizaje. A partir de esta
idea principal, organizaremos objetivos en tres dimensiones: pedagdgica, organizativa y
tecnoldgica.

4.1. OBJETIVOS DE LA DIMENSION PEDAGOGICA

1. Potenciar el empleo de las TIC y Office 365 como herramienta de trabajo en el proceso
de enseflanza-aprendizaje y de gestidn, utilizandolas de forma activa por parte de la
comunidad educativa.

2. Desarrollar en nuestro alumnado las habilidades para saber buscar, obtener vy
procesar informacion como parte fundamental de la competencia digital y como
elemento clave para el aprendizaje significativo y permanente.

3. Favorecer la utilizacion de las TIC y Office 365 por parte del profesorado en las tareas
habituales del centro: programaciones, memorias, planes, circulares, normativas,
actividades, evaluaciones, etc.

4. Desarrollar la competencia digital necesaria para el entorno que rodea a los alumnos,
y el espiritu critico en el uso de medios digitales y tratamiento de la informacion.

5. Utilizar las TIC y Office 365 como medio para desarrollar la competencia digital y
mejorar en nuevas metodologias activas a través de su utilizacién, que implican el
desarrollo de destrezas relacionadas con:

a. Fomentar la imaginacion y creatividad.
b. Favorecer el desarrollo de busqueda y seleccion de informacion.
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c. Potenciar la capacidad de analisis y razonamiento critico, asi como la
capacidad de aplicar conocimientos para resolver problemas.

d. Favorecer oportunidades para desarrollar la capacidad para argumentar las
opiniones.

e. Fomentar un equilibrio afectivo, la capacidad de autoaprendizaje, el trabajo en
equipo, la comunicacidon y convivencia con otros, la iniciativa, la motivacion y
perseverancia en el trabajo.

f. Inculcar actitudes de responsabilidad en el uso y el cuidado de los materiales.

g. Utilizar programas y entornos que faciliten su aprendizaje y favorezcan la
adquisicion de habilidades, destrezas y conocimientos.

h. Potenciar su expresion y comunicacion con otros compafieros de su entorno.

Referidos a la formacién del profesorado

1. Desarrollar un plan de formacidon en el que se contemple secuencialmente la
adquisicion de competencias digitales del profesorado.

2. Integrar en el Proyecto Educativo un plan de formacion de centro que responda a los
perfiles y necesidades del profesorado detectadas a través de instrumentos de
valoracion y diagndstico (cuestionario del CFIE de Deteccion de Necesidades
Formativas).

3. Establecer procesos de coordinacion y participacién de la comision TIC con otros
coordinadores (CCP, formacion, biblioteca...) con cierta periodicidad.

4. Formar al profesorado en el uso del Office 365 y otros programas de uso habitual en el
centro.

5. Formar al profesorado en la participacién y uso de un banco de recursos digitales a
nivel de centro para ser utilizados en la practica docente.

6. Adecuar los recursos digitales a los distintos niveles educativos.

7. Utilizar los recursos tecnoldgicos para mejorar su practica docente a través de la
integracion de las TIC en su labor diaria.

8. Saber consultar informacién a través del ordenador, tanto de temas de investigacion
profesional como de temas interesantes para su actividad docente.

Referidos a la comunicacidn e interaccion institucional

1. Facilitar a las familias el aprovechamiento de la infraestructura del centro para uso,
adquisicién y perfeccionamiento en TIC.

2. Desarrollar actuaciones de informacion, orientacion y formacion en el uso adecuado
de las TIC para los procesos educativos, administrativos y de uso social para los
alumnos y usuarios de los servicios educativos.

3. Integrar herramientas de interaccion social experimentando estrategias de uso
innovadoras entre el centro, los alumnos y los distintos usuarios de los servicios
educativos.

10
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4. Usar herramientas TIC corporativas como cauces comunicativos con las familias, para
informarles de actividades o convocatorias puntuales, reduciendo progresivamente las
circulares en formato papel.

Referidos a la gestidn y organizacion del centro

1. Definir las lineas de trabajo y objetivos orientados hacia la aplicacion y la integracién
de las TIC en todos sus procesos, asi como la organizacion tecnoldgica del centro.

2. Aplicar las TIC en los principales modelos de gestién académica: boletines de notas,
control de asistencia, actas de evaluacién, adaptaciones curriculares, servicio de
orientacion... investigando, experimentando e innovando en la integracién de modelos
y herramientas.

3. Definir y estructurar las medidas de seguridad necesarias para la proteccion,
confidencialidad, conservacion y seguridad de los datos de cardcter académico vy
educativo.

4. Incluir el proceso de reciclado de los equipos obsoletos y consumibles que puedan
dafar la naturaleza y el medio ambiente.

5. Realizar una evaluacion sistematica de la integracién de las TIC en los procesos
administrativos y educativos, orientando la mejora continua, asi como una
autoevaluacion sistematica.

6. Habilitar y mantener actualizado un espacio en la web del centro como secretaria
virtual que facilite la gestién de diferentes tramites (impresos de solicitud de plaza,
matriculacion...)

7. Potenciar el conocimiento de nuestro centro con la incorporacion de una web
atractiva de enlace a otras paginas con los mismos intereses educativos e informativos
gue tenemos nosotros.

8. Informar a través de la web de los servicios que oferta el centro, como el comedor, el
transporte vy los talleres...

1. Recoger de forma sistematica y estructurada la renovacion, adaptacién vy
aprovechamiento de los equipos digitales.

2. Realizar una gestién econdmica eficaz que permita la adquisicion de nuevos recursos

TIC para el centro.

Mejorar los equipos informaticos existentes y las conexiones.

Mantener los equipos en las mejores condiciones posibles.

Actualizar las diferentes aulas virtuales (Teams) de los grupos.

Dinamizar la web de centro.

Afianzar los procesos para garantizar la seguridad y confianza digital.

© N oUW

Crear y difundir repositorios a partir de una seleccion de contenidos u otros materiales
de elaboracion propia.

11
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5.- PROCESO DE DESARROLLO PLAN DE ACCION

5.1. CONSTITUCION COMISION TIC

La comision TIC esta constituida por la directora del centro, la secretaria, la responsable de
formacion CFIE y maestra de Red XXI, la coordinadora TIC y la coordinadora de internivel de
infantil.

Las reuniones minimas que debera realizar la comisién TIC son cuatro: la primera, durante el
mes de septiembre y las otras tres al finalizar cada trimestre.

Esta comisidn debera trasladar la informacién mas esencial a la CCP, al menos al comienzo de
cada trimestre, para realizar una labor conjunta en las actuaciones desarrolladas.

Funciones de la Comision TIC

= Definiry elaborar el Plan TIC.

= Establecer estrategias para la difusion y dinamizacién del Plan TIC.

= Fomentar la participacion e implicacion en el mismo.

= Recopilary organizar la informacion relativa a los equipamientos, las acciones hacia las
familias, el alumnado y los profesores.

®» nformar y orientar a los profesores sobre aspectos de la organizacién tecnoldgica y
educativa de la estrategia.

= Desarrollar tareas organizativas basicas: registro de equipos digitales del centro,
canalizacién de incidencias y control de los dispositivos.

= Evaluar el Plan TIC al finalizar cada curso y proponer un plan de mejora para el curso
siguiente.

5.2. TAREAS TEMPORALIZACION DE ELABORACION DEL PLAN TIC

Temporalizacién del proceso de elaboracién, seguimiento y evaluacién del Plan TIC.

Se contemplan tres etapas relacionadas con el desarrollo, dinamizacion, difusion vy
coordinacién del Plan TIC del centro: elaboracién, seguimiento y evaluacién.

12 etapa: ELABORACION:

Esta etapa tiene lugar durante el primer trimestre:

= Fase 1: Designacion de la comisién TIC e informacion al claustro de profesores.

= Fase 2: Evaluacién de la situacion inicial, revision y establecimiento de objetivos en
base a las necesidades detectadas en cuanto a las TIC en el centro.

= Fase 3: Elaboracién del Plan TIC.

= Fase 4: Informacion al claustro.

12



Junta de

Castilla y Ledn
Consejeria de Educacion C.R.A. “EL OLMAR”

28 etapa: SEGUIMIENTO:

Esta etapa se desarrolla en diferentes momentos a lo largo del curso, principalmente al
comenzar y/o finalizar cada trimestre.

= Fase 5: Seguimiento sobre las actuaciones realizadas hasta el momento con la
finalidad de reorientar el Plan, si fuese necesario, a las nuevas caracteristicas surgidas
en el contexto del centro.

32 etapa: EVALUACION:

El seguimiento realizado durante el desarrollo del Plan TIC constituye en si mismo una
evaluacion; no obstante, se considera necesario realizar una evaluacion formal al concluir
cada curso escolar que quede reflejada en la memoria anual.

= Fase 9: Valoracion de la comision TIC e informacién a la CCP.

= Fase 10: Evaluacion de los indicadores de la competencia digital establecidos en el
Plan TIC en las etapas/ciclos (ANEXO 3).

= Fase 11: Propuestas de mejora para el siguiente curso a introducir en el Plan TIC.

Proceso de aprobacidn por los drganos competentes del centro.

Una vez elaborado el Plan TIC se compartird con el equipo docente del centro para su
aprobacion en Claustro. También se dard a conocer a la comunidad educativa a través del
consejo escolar.

Para que un plan pueda ser desarrollado con éxito debe darse una difusion y dinamizacion de
este. Por ello, la elaboracion de este Plan TIC debe ser conocida por los miembros de la
comunidad educativa para que pueda ser llevado a cabo de una forma dindmica vy
provechosa. De este conocimiento se derivaran las actuaciones necesarias para llevarlo a
cabo a lo largo del curso escolar.

Este documento, adaptado a las caracteristicas de nuestro centro y de nuestro alumnado,
supone un compromiso por parte de toda la comunidad educativa para poder integrar las TIC
de una forma definitiva en nuestras labores docentes. Con este propdsito, se llevaran a cabo
una serie de estrategias que permitan llegar a todos los miembros de la comunidad educativa,
fomentando su participacion e implicacion:

=  Presentacién del Plan TIC al claustro de profesores una vez elaborado por la comision
TIC.

= Presentacion del Plan TIC al consejo escolar para su conocimiento y difusién entre las
familias.

=  Publicacion del Plan TIC o en su defecto de un documento resumen con los elementos
mas importantes en la pagina web del centro.
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= Habilitacion de mecanismos de recogida de observaciones y posibles mejoras del plan
al alcance de los miembros de la comunidad educativa.

De igual modo, es necesario plantear una serie de estrategias dirigidas a facilitar y fomentar la
participacion e implicacién de los participantes:

= Reuniones de formacion de acogida para el nuevo profesorado al comienzo de cada
curso.

= Reuniones periddicas a lo largo del curso para observar el correcto desarrollo del Plan,
tomdandose las medidas oportunas en caso de no ser asi.

= Charlas informativas con el alumnado de Educacién Primaria para reflexionar acerca
del uso de las TIC en la escuela.

= Puesta en marcha del taller para las familias con reuniones informativas para
concienciar acerca del uso seguro de los dispositivos tecnoldgicos y de la importancia
de su integracion en el proceso educativo.
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Para la consecucion de los objetivos previstos anteriormente relacionados con los diferentes
ambitos, se llevaran a cabo las siguientes actuaciones relacionadas directamente con el
alumnado, el profesorado, las familias, el centro educativo y otras instituciones (AMPAs y
Ayuntamientos).

A.- Situacién de partida:
a) Estructurasy drganos de gestion del contexto tecnolégico-educativo.

En cuanto a la gestion y organizacion del centro, se utilizan los programas administrativos y de
gestion académica propuestos por la Direccion Provincial y la Consejeria:

e GECE: Gestion econdmica del centro — apuntes, cuentas de gestidn, presupuestos,
conciliacién de cuentas, formularios a presentar en la Agencia Tributaria...

e COLEGIOS: Gestion académica del centro — alumnado, profesorado, familias,
documentos oficiales, evaluaciones...

e STILUS: Datos del profesorado, aplicaciones especificas de intercambio de informacién
con la Direccion Provincial (convivencia, RELEO, ATDI, comedor, transporte,
estadistica, ALGR, pila de descargas...).

e CORREO ELECTRONICO: El centro cuenta con el correo corporativo
40004865 @educa.jcyl.es como principal medio de contacto y comunicacion.

e OFFICE365: Paquete de herramientas informaticas que aporta la Consejeria de
Educacion: Word, Power Point, Excel, Teams, Forms... para facilitar la gestidon
documental y el trabajo en equipo tanto de los 6rganos colegiados como individuales,
asi como la comunicacion entre los diferentes sectores de la comunidad educativa. Su
uso se lleva a cabo desde la cuenta del centro en cuanto a la organizacién y gestion
general o a nivel individual por cualquier profesor para la gestion de su aula y/o
materias.

b) ElPlan TIC en relacién con los documentos instituciones.

Los diferentes documentos y planes existentes en el centro estan siendo revisados para
garantizar un correcto tratamiento de la competencia digital y coordinacién entre ellos:

e Proyecto Educativo

e Reglamento de Régimen Interior
e Programacion General Anual

e Propuesta Curricular

e Programaciones Diddcticas

e Plan de Fomento a la Lectura

e Plan de Convivencia

e Plan de Accion Tutorial
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e Plan de Atencion a la Diversidad
e Plan de Acogida

c) Organizacion de gestion de infraestructuras, recursos tecnoldgicos-didacticos, redes,
servicios, acceso, uso y responsabilidades.

Desde el centro velamos por la proteccion de los datos sensibles que manejamos limitando el
acceso al equipo en el que estan almacenados. Todos los equipos estan protegidos con
contrasefia que es conocida por los profesores (en los dispositivos que usan los alumnos,
también es conocida por ellos); en los equipos de administracion (secretaria y direccion) las
claves son diferentes y solo el equipo directivo tiene acceso a los mismos.

Los equipos de las aulas estan congelados, ayudando asi en su mantenimiento dptimo vy, por
otra parte, evitando que queden almacenados archivos que puedan contener datos
personales o imagenes. Hay algunos equipos que por sus caracteristicas no han sido
congelados; estos se restauran a final de curso para eliminar archivos y ponerlos a punto.

En cuanto a la gestion de las redes, el centro se encuentra actualmente inmerso en el
proyecto de Escuelas Conectadas, dentro del Convenio en Colaboracién firmado entre el
Ministerio de Economia y Empresa, a través de Red.es y la Consejeria de Educacion. El alcance
de este proyecto no estd completado y en funcionamiento en todas las localidades, estando
pendiente de validacion en alguna de ellas y esperando las Ultimas configuraciones. Por ello,
en algunas localidades la conexién se realiza desde Escuelas Conectadas y también desde wifi
mediante los router que habia anteriormente.

B- Actuaciones concretas y propuestas de mejora e innovacion

ACTUACIONES RESPONSABLES

c oo Revision y actualizacion de documentos institucionales, | Equipo directivo
E) S g g comprobando el tratamiento de la competencia digital. CCP

E § Gg g v | Digitalizacion de los documentos institucionales. Equipo directivo

= g é @ Difusion de los documentos institucionales y/o sus | Equipo directivo

resimenes o esguemas.

ACTUACIONES RESPONSABLES
Copia de seguridad semanal del programa COLEGIOS, realizada en el | Equipo directivo
propio equipo de direccion y en una unidad externa o memoria USB.
Actualizacién de los datos econdmicos semanal, apuntes y otras | Equipo directivo
gestiones, en el programa GECE y envio de datos de forma automatica

é a Direccion Provincial.
2 Copia de seguridad mensual (Ultimo viernes de cada mes) de los datos | Equipo directivo
g del ordenador y de direccidon y secretaria, donde se almacenan los
% principales documentos del centro.
Mantenimiento de carpeta compartida entre los equipos de secretaria | Equipo directivo
y direccién.
Actualizacién permanente de aplicaciones dentro de Stilus cuando es | Equipo Directivoy
necesario: ATDI, Releo, Estadistica, Gestion de convivencia, ALGR... maestra
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colaboradora en
aplicaciones
especificas
(Releo)
Comprobacién diaria del correo electrénico corporativo del centro y | Equipo directivo
respuesta a los asuntos que asi lo requieren.
Creacion de aulas virtuales con todos los alumnos y maestros de cada | Equipo directivo
grupo, con sus respectivos canales y permisos (Teams). Equipo docente
Creacién de un grupo de comunicacién y trabajo con los maestros del | Equipo directivo
CRA en Teams y en Outlook.

ACTUACIONES RESPONSABLES
Limitacion de uso de los equipos del equipo directivo. Equipo directivo
Establecimiento de contrasefias para los equipos de los diferentes | Equipo directivo
espacios: equipo directivo y aulas.

Aplicacién de estado congelado para los equipos de uso compartido. Comision TIC y/o
Técnicos de

mantenimiento

Restauracion de equipos no congelados a final de curso. Comision TIC y/o
Técnicos de

mantenimiento
Revision y limpieza de archivos en los ordenadores del equipo | Equipo Directivo

Gestion y proteccién de datos

directivo.
ACTUACIONES RESPONSABLES
Mantenimiento de redes. Comision TIC y/o

Técnicos de
mantenimiento
Gestion de acceso a los centros para instaladores de Escuelas Equipo Directivo en

Infraestructura de
red del centro

Conectadas. colaboracién con los

ayuntamientos
Solicitud de asistencia a los técnicos de Direccidon Provincial o Equipo Directivo
CAU.

6.2. PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

A.- Situacién de partida:
a) Integracion curricular de las TIC

Las programaciones didacticas incluyen el tratamiento de la competencia digital a través de
los diferentes bloques de contenidos de todas las areas. Sin embargo, en los cursos anteriores
no se han extraido los contenidos especificos referidos a las TIC para recopilarlos en un
documento accesible a todo el profesorado. Por ello, este curso trataremos de secuenciar
unos contenidos especificos y estructurados que contribuirdn a un correcto desarrollo de la
competencia digital a lo largo de las etapas de Infantil y Primaria. En el ANEXO 1 quedan
recogidos los estandares por areas referidos a las TIC.
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Debido a la complejidad de creacién y gestion de las aulas Moodle, se esta utilizando la
aplicacién Teams de Office365. Al comenzar este curso se ha creado un equipo de trabajo por
cada grupo de Educacion Infantil y Primaria. En estos grupos se incluyen a todos los maestros,
que podran actuar como administradores en funcién de su competencia digital y su
predisposicion personal.

Estas aulas virtuales implican un necesario periodo de formacién para que alumnos,
profesores y familias sean capaces de aprovechar todas sus posibilidades para que estos
espacios se conviertan en un medio que ofrezcan al alumnado el acceso al aprendizaje. Al
comienzo de curso se les entrega a las familias una nota informativa sobre el acceso a la
aplicacién Teams (ANEXO 4) y a los alumnos un compromiso de uso de herramienta (ANEXO
5).

b) Criterios metodoldgicos y didacticos

En cuanto a los criterios metodoldgicos y didacticos, como linea general de centro se tratara
de crear un ambiente motivador entre el uso de los medios informaticos, las experiencias, las
relaciones con los demas y con los maestros que intervienen en el proceso. La practica
docente debe ir enfocada en el sentido de que los alumnos descubran y vean la utilidad real
gue tiene para su vida diaria.

Se realizard una evaluacion inicial a principio de curso para conocer el punto de partida de
cada uno de los alumnos. Posteriormente las TIC se emplearan para el desarrollo de
capacidades y contenidos tal como la sociedad requiere, prestando especial atencion a los
siguientes aspectos:

e Presentar la informacion de forma atractiva y variada.
e QOrganizary estructurar los contenidos para que sean facilmente comprensibles.
e Utilizar diversidad de recursos.

Otro tema para destacar en la metodologia que se emplea en el centro a lo largo del proceso
de ensefianza-aprendizaje es la comunicacién entre los distintos sectores de la comunidad
educativa. Actualmente es necesario posibilitar la comunicacion entre alumnado, profesorado
y familias creando una comunidad interconectada, lo que conseguimos a través de dos
herramientas comunicativas, Teams y correo electrénico.

c) Organizacién dindmica de grupos

En referencia a la organizacién de los grupos, se procura ofertar los equipos digitales de
forma homogénea a las distintas localidades para que todos los grupos tengan la posibilidad
de hacer un uso continuado de los equipos dentro del aula, con la intencion de que las TIC se
conviertan en un recurso natural, integrado en las diferentes areas. Sin embargo, no
contamos con una dotacion suficiente para que todo el alumnado tenga acceso a estos
equipos, teniendo que compartir varios alumnos el mismo dispositivo, lo que reduce el
aprovechamiento personal por parte del alumno de cada actividad o sesién con el uso de las
TIC. En la medida de lo posible (en funcién de los equipos disponibles) se posibilitard el uso
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continuado de equipos dentro del aula ordinaria en una zona especifica para el trabajo de
estos materiales tratando de favorecer la autonomia del profesorado para escoger el
momento mas iddneo para utilizar estos recursos.

Para garantizar un uso correcto de los diferentes dispositivos existentes en el centro se
establecen unas normas de uso para el alumnado y profesorado que se da a conocer a
comienzo de curso.

Desde la cuenta de OneDrive del centro se crean carpetas de material compartido para las
areas que asi lo demandan y sobre todo cuando maestros de la misma especialidad imparten
la misma area y comparten materiales en distintas localidades (por ejemplo, inglés, musica,
EF). La intencidn de crear estas carpetas desde la cuenta del centro es poder dar continuidad
a lo largo del tiempo, independientemente de que los profesores continten en el centro o no;
de igual forma, facilitar el acceso a los materiales en caso de encontrarnos con situaciones de
bajas o sustituciones temporales. En estas carpetas se da acceso a los maestros del drea para
gue puedan manipular archivos.

Ademads, se promociona el uso de las herramientas de Office365 en las tareas diarias, tanto
entre el profesorado como en el alumnado: Word, Power Point, Forms, Sway...

d) Criterios de centro sobre competencia digital

La comision TIC ha definido unos indicadores de evaluacion para la adquisicion de la
competencia digital del alumnado en los distintos ciclos/etapas de Infantil y Primaria que se
reflejan en el ANEXO 3.

e) Criterios para la seleccion de recursos

En este apartado se hace también una reflexion sobre como proceder para hacer la seleccion
de recursos necesarios a nivel personal, material y digital. A nivel personal es fundamental
que los maestros mas activamente implicados en el plan TIC (responsable de red XXI 'y
coordinadores TIC) tengan una competencia digital alta y preferentemente tengan
continuidad en el centro. A nivel material, la comision TIC o cualquier otro miembro de la
comunidad educativa puede hacer propuestas de mejora o inversién en cuanto a
equipamiento, pero es la propia comision TIC junto con el equipo directivo quienes priorizan
la seleccién de recursos. También es la comision TIC la encargada de filtrar y mantener
recursos digitales para incorporar en el repositorio de centro.

B- Actuaciones concretas y propuestas de mejora e innovacion

‘ ACTUACIONES RESPONSABLES
Extraccién de contenidos de las programaciones didacticas que | Equipo Directivo
- © tratan la competencia digital. CCP
8 &S Estructuracion y secuenciaciéon de la competencia digital y sus | Equipo Directivo
e LE = indicadores de logro. CCP
*GEJ 2 Creaciéon de equipos de trabajo en Teams con estructura | Equipo Directivo
- § similar para cada grupo de clase. Tutores
Mantenimiento de equipos, copias de seguridad y eliminaciéon | Equipo Directivo
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de equipos de trabajo antiguos.

Tutores

alumnos, profesores y familias.

Formacion en uso de Teams al comienzo de curso para

Equipo Directivo
Maestra
responsable Red
XXI
Comision TIC y/o
tutores

ACTUACIONES

RESPONSABLES

o~ Evaluacion inicial de alumnos en competencia digital. Comision TIC y/o
o
o tutores
no . 7 . B . .7 . . .
% «» | Presentacion de contenidos e indicadores de evaluacién de la | Equipo Directivo

(@] . .. . sy
T & | competencia digital al claustro de profesores al comienzo de curso. Comisién TIC
2 5
GEJ G CCP

O — - —
o © | Seleccidn de recursos variados para usar en el aula. Comision TIC
o
= > Claustro
E Establecimiento de unas normas de funcionamiento para las | Equipo Directivoy
O . . .

interacciones o comunicaciones de grupo. CCP

ACTUACIONES

RESPONSABLES

Organizacion dinamica de

grupo

Variedad de agrupamientos de alumnos en funcién de la actividad a
desarrollar, dependiendo también de la disponibilidad de equipos.

Comisidn TIC, tutores
y especialistas

Establecimiento de normas de uso para equipos de todo el centro.

Equipo Directivo y
Comisién TIC

Mantenimiento de una zona especifica para el trabajo con los
ordenadores dentro del aula que permiten el uso de varios alumnos
por equipo de forma simultanea.

Comisidn TIC, tutores
y especialistas

Disposicion de dispositivos portatiles en cada localidad para el uso
individual de los alumnos.

Equipo Directivo y
Comisién TIC

Establecimiento de normas de funcionamiento de Teams como
canal de comunicacion entre profesores, alumnos y familias.

Equipo Directivo CCP
y Comision TIC

ACTUACIONES

RESPONSABLES

Creacion de carpetas compartidas en OneDrive
desde la cuenta del centro para compafieros que
trabajan las mismas dreas en diferentes
localidades.

Equipo Directivo

Uso de herramientas Office365 integradas en el
proceso de ensefianza-aprendizaje en todas las
areas: Word, Power Point, Sway, Forms...

Modelos didacticos y
metodoldgicos en el
uso de recursos y
servicios digitales

Tutoresy
especialistas

ACTUACIONES

RESPONSABLES

Seleccién de

Seleccién de maestro responsable de red XXI, en funcién de su
competencia digital, su continuidad en el centro y su capacidad para
transmitir.

Equipo Directivo

contenidos

Seleccién del maestro coordinador TIC, en funcién de competencia
digital, disponibilidad horaria y, a ser posible, continuidad en el
centro.

Equipo Directivo
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Seleccién de recursos materiales, en funcion de las necesidades, Equipo Directivo y
prioridades y urgencia. Comision TIC
Supervisidon de los recursos digitales y dinamizacion del repositorio de Comision TIC
centro.

A.- Situacién de partida:
a) Competenciay habilidades TIC del profesorado

La situacién epidemioldgica originada por la COVID dio lugar a una educacion no presencial, lo
gue supuso un reto para el profesorado. Por ello, desde el curso pasado 2020-2021 las TIC
comenzaron a ser un tema de interés en cuanto a la formacién del profesorado del centro. En
ese sentido lo primero que se tuvo en cuenta para elaborar el plan de formacion, fue el nivel
de competencia digital que tenia el claustro de profesores. En aguel momento el nivel era
muy inferior al deseado para dar respuesta a una educacion online provechosa, asi como para
hacer un uso correcto y util de las TIC en el aula para la mejora de la competencia digital del
alumnado.

Por ello, las actividades formativas planificadas en el curso pasado fueron adaptadas a la
realidad del centro, con una linea formativa en la que la adquisicién de competencia digital
del profesorado fuera primordial. Este curso se ha seguido en esta linea para continuar
mejorando esta competencia.

Ademas, para tener una idea aproximada sobre la practica docente del profesorado en
relacion con las TIC, este curso se ha realizado el cuestionario SELFIE, que ayuda a detectar las
necesidades de formacidon que nuestro centro necesita y actuar en consecuencia. Los
resultados de la sesion 1 del cuestionario SELFIE se pueden consultar en el ANEXO 8.

El nivel de competencia digital es determinante para la eleccién de algunos cargos existentes
en el centro y en los que es necesario que esta sea alta: maestra que participa en la formacion
de Red XXI, coordinadora TIC y miembros de la Comision TIC.

b) Actuaciones, trayectoria formativa y estrategias de acogida

En cuanto a la trayectoria formativa, el Plan de Formacién del centro contempla un itinerario
formativo dedicado al tratamiento de la competencia digital. En él se incluyen actividades
formativas que tratan de dar respuesta a las necesidades del profesorado extraidas de la
autoevaluacion, asi como a demandas de grupo que suelen tratarse en reuniones de CCP e
interniveles a lo largo de los meses de abril y mayo, y entre las que se suelen solicitar temas
asociados al desarrollo de la competencia digital.

El curso pasado se apostd por una formacion del profesorado a través de un seminario de 20
horas dirigido al conocimiento de la herramienta digital Teams. Esta formacién fue un éxito
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por la gran participacion del claustro (100%) y porque supuso la creacion y uso de las
diferentes aulas virtuales en Teams para cada grupo del centro, al que tenian acceso los
docentes que impartian clase en ese grupo y los alumnos de este.

Este curso 2021-2022 se ha pretendido continuar con una linea formativa que permita
mejorar la competencia digital del profesorado, a través de un seminario de 20 horas sobre el
uso de las TIC en el aula, con el que se pretende dar a conocer a todo el profesorado las
herramientas que nos ofrece Office365 (Teams, correo electronico, Sway, Forms, OneDrive...).
También, como novedad en este curso para el centro, se ha determinado que una maestra
participe en la formacion de Red XXI que oferta el CFIE de Segovia. Esta formacidn se traslada
al claustro de profesores a través del seminario formativo desarrollado en el horario de
permanencia en el centro, en el que la maestra que acude a la formacién Red XXI trasmite sus
aprendizajes y conocimientos al resto del claustro, produciéndose asi una formacién en
cascada.

Asimismo, nos disponemos a elaborar el Plan TIC del centro para obtener una certificacién
CODICE TIC. En este documento pretendemos recopilar todas las actuaciones y estrategias
empleadas para integrar las TIC en nuestro centro de una forma eficaz y conseguir un
desarrollo éptimo de la competencia digital en nuestro alumnado.

En relacion con el profesorado de nueva incorporacién al centro, se establece un protocolo
para informarles de determinados aspectos organizativos y en concreto, los relacionados con
las TIC, del que suele ser responsable el equipo directivo o la comisién TIC.

¢) Formacidn con las familias

Con la finalidad de informar y formar a las familias este curso se ha participado en la
convocatoria que ofrece CyL Digital a través de webinnars dirigidos y coordinados por este
programa. Estos talleres forman parte del Plan de Seguridad y Confianza Digital.

A través de las reuniones con los tutores, los padres seran informados de aspectos
relacionados con las TICs cuando se considere necesario.

A principio de curso se prestara especial atencion a detectar las necesidades de las familias
con relacion a las TIC para poner talleres en los que puedan participar. Pueden hacer llegar su
opinién a través de los tutores.

En el Plan TIC se pretende plasmar la necesidad de una formaciéon continuada para
modernizar y actualizar las aulas y le metodologia didactica apoyada en los recursos
tecnoldgicos y la mejor herramienta para llevarlo a cabo es el Plan de Formacién.

B- Actuaciones concretas y propuestas de mejora e innovacién

ACTUACIONES RESPONSABLES
- g + | Realizacion del cuestionario SELFIE en cursos alternos, | Equipo Directivo
- § 8 § | reflexionando sobre la practica docente con relacion a las TIC. tutoresy
= s E kS especialistas
< © 21 Anglisis de la informacion obtenida para el posterior disefio de | Equipo Directivoy
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propuestas formativas. coordinadora de
formacion
‘ ACTUACIONES RESPONSABLES
Realizacion de propuestas formativas en abril o mayo en la CCP CCP, ciclos e
y/o reuniones de ciclo e internivel. interniveles
Disefio de actividades formativas adaptadas a las necesidades | Equipo Directivo
del profesorado. Coordinadora de
formacion

Organizacion de actividad formativa sobre Red XX| que permita | Equipo Directivo
la formacion en cascada desde el maestro responsable al resto | Coordinadora de
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'go.f:“ = del claustro: Office365, Teams, SharePoint, OneDrive, uso formacién,
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S5 0 seguro de Internet... maestra
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2 8 o responsable Red

©

~c 2 XX
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299 Organizacién de sesiones formativas sobre el uso seguro de | Equipo Directivo

hal , .

g € Internet a través de los talleres del Plan de Seguridad y | Responsable Red
o . ..

S © Confianza Digital. XXI

g Reuniones trimestrales con familias en las que se informe sobre Tutoresy
© ) o

g S aspectos relacionados con las TIC. especialistas.

= Diseflo de un protocolo para el profesorado de nueva | Equipo Directivoy

© O

= 9 incorporacion al centro que incluya, entre otros, los aspectos comision TIC

relacionados con las TIC.

6.4. PROCESOS DE EVALUACION

A.- Situacion de partida:
a) Procesos de aprendizaje y ensefianza, organizativos y tecnoldgicos-didacticos

Al comenzar el curso escolar 21-22 el centro no tenia establecidos unos criterios comunes y
actualizados para evaluar la competencia digital en el alumnado. Por eso uno de los objetivos
del Plan TIC es secuenciar los contenidos y criterios que aparecen en la seleccién de
contenidos de las programaciones didacticas relacionados con la competencia digital para
poder realizar unas hojas de registro que permitan comprobar el grado de consecucion por
parte del alumnado.

Para evaluar la competencia digital en el profesorado se opté por la utilizacién de SELFIE —
Herramienta de autorreflexion sobre el potencial digital de los centros.

Los distintos procesos serdn evaluados con el uso de hojas de registro y se tratara de detectar
el nivel de competencia digital y diagnosticar los puntos débiles o fuertes de cada proceso:
proceso de aprendizaje, proceso de ensefianza, procesos organizativos y procesos
tecnolodgicos-didacticos.

B- Actuaciones concretas y propuestas de mejora e innovacién

ACTUACIONES RESPONSABLES
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Proce
so de
apren
dizaje

Realizacion de las hojas de registro para detectar nivel de
competencia digital y diagnosticar puntos débiles o fuertes en
cada alumno o grupo de alumnos.

Comision TIC

ACTUACIONES RESPONSABLES

© Autoevaluacién de la competencia digital de los docentes. Tutores y
c especialistas
% Cuestionario sobre la reflexién individual de la practica docente. Tutores y
g especialistas
e Realizacion de propuestas de mejora para alumnos individuales, Tutores y
2 grupos de clase o centro completo. especialistas
§ Organizacion de sesiones formativas sobre el uso seguro de Internet a | Equipo Directivo
C‘LQ través de los talleres del Plan de Seguridad y Confianza Digital. Responsable Red
XXI
ACTUACIONES RESPONSABLES
. | Valoracion del grado de consecucion de las actuaciones previstas en | Equipo Directivo
3 S | relacién con procesos organizativos.
8 e Valoracién del claustro de profesores sobre los procesos Tutoresy
§ %’3 organizativos que se llevan a cabo en el centro y tienen relaciéon con especialistas
las TIC.

ACTUACIONES

RESPONSABLES
Equipo Directivo
Comision TIC

Reflexion sobre la estructura funcional del centro: redes,

servicios, infraestructura...

Procesos
tecnoldgico
-didacticos

Valoracién del claustro de profesores sobre los procesos
tecnoldégico-didacticos que se llevan a cabo en el centro.

Tutoresy
especialistas

6.5. CONTENIDOS Y CURRICULOS

A.- Situacién de partida:
a) Integracion curricular de las TIC en las dreas

En el centro se imparten contenidos TIC en algunas de las areas y niveles, pero no esta
establecida y recogida una secuencia transversal del desarrollo de la competencia digital
desde todas las areas y niveles. Sin embargo, la comision TIC ha extraido del curriculo actual
los estandares de aprendizaje relacionados con la competencia digital por cada area. Se ha
compartido con el profesorado para que lo tengan en cuenta a la hora de planificar
actividades y llevar a cabo la evaluacion (ANEXO 1).

b) Secuenciacidn de contenidos curriculares para la adquisicidn de la competencia digital

Por otro lado, se ha hecho una seleccidon de otros contenidos especificos para trabajar de
manera sistematica la competencia digital, clasificados por edades (ANEXO 2). Las edades
establecidas seran orientativas en base al diferente grado de desarrollo tecnolégico de los
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alumnos, a la diferencia en las caracteristicas de cada grupo y también debido a los distintos
agrupamientos y mezcla de cursos que encontramos en el centro.

c) Organizacion y estructuracion de los recursos didacticos y servicios digitales,
estructuracién y acceso

Para facilitar el trabajo con los contenidos digitales se emplean, como aulas virtuales, los
equipos de Teams, donde se han creado canales en funcion de tutores y especialistas en
educacioén infantil, y por dreas o cursos en educacion primaria. De esta forma se facilita la
organizacion del material y los recursos que se comparten en el aula virtual. De forma

|H

globalizada, todos los equipos cuentan con un canal denominado “General” que es donde se
publican las noticias del grupo que no tienen vinculacidon concreta a las areas del curriculo.
Después, en los canales de areas/cursos o especialistas, se organiza la informacién y tareas

principalmente con el apartado “Publicaciones” y “Archivos”.

Otra forma de trabajar los contenidos propuestos es el uso de herramientas digitales y
paginas web que nos ayudaran a afrontar un correcto desarrollo de la competencia digital.
Cada maestro puede elegir y adaptar las que mas se ajusten a los objetivos buscados:
presentaciones, infografias, mapas mentales, posters digitales, lineas de tiempo, documentos
compartidos, animaciones, imagenes, avatares...

B- Actuaciones concretas y propuestas de mejora e innovacion

ACTUACIONES RESPONSABLES

O Determinacion de contenidos extraidos de las Comision TIC
= programaciones didacticas que estan relacionados con Tutoresy
© la competencia digital. especialistas
<

© § Conocimiento del aula virtual de Teams para hacer un Tutoresy
R correcto uso de las secciones utilizadas: Publicaciones, especialistas
£ 3 Archivos, Chat...

\g o Conocimiento y uso del banco de recursos del centro, Tutoresy
S asi como participacion y colaboraciéon en el especialistas
ED crecimiento de este.

= Uso de la radio escolar para trabajar los diferentes Tutoresy
B contenidos curriculares de forma transversal. especialistas

_ Seleccién de contenidos especificos para trabajar la Comision TIC
g LQ o .;4% competencia digital de manera sistematica.
5 g 3 o Creaciodn y participacidon en el banco de recursos digitales del Comision TIC
8 9o g centro.
% 2 @ % Seleccién de herramientas destacadas de cada tipo para Comision TIC
3 2 _§— e incluir en el banco de recursos del centro.
B9 S Participacién en el disefio de propuestas de trabajo sobre Comision TIC

seguridad en internet.

ACTUACIONES RESPONSABLES
2
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-~ g Creacién de un banco de recursos para todo el centro con | Equipo Directivoy
\g 5 g " herramientas, utilidades y paginas web de interés para el Comision TIC
i oo S profesorado y el alumnado.
= E - *g Inclusién de materiales en el banco de recursos que puedan Tutoresy
% § % g ser de interés entre el profesorado o el alumnado. especialistas
o ‘gj S Revisién de contenidos propuestos por el profesorado para Comisién TIC
® incluir en el banco de recursos.

A.- Situacién de partida:

a) Definicién del contexto actual del entorno de colaboraciéon y comunicacién de la
comunidad educativa

Desde el centro buscamos distintas formas de colaboracion entre los distintos sectores de la
comunidad educativa a través del uso de la pagina web del centro, cuentas de correo
electrénico y aplicaciones de mensajeria instantanea.

e Pdgina web del centro

Es una pagina web montada sobre la plataforma que ofrece la Junta de Castilla y Ledn a los
centros educativos. En la pagina se incluyen diferentes secciones y paginas tratando de dar
respuestas a las necesidades de la comunidad educativa.

e (Cuentas de correo

El centro utiliza la cuenta de correo: 40004865 @educa.jcyl.es para el correo oficial del centro,

exclusivamente es gestionado por el Equipo Directivo.

En cuanto a las cuentas de correo de profesorado, todas las notificaciones se envian al correo
de Educacyl.

M COMUNICACIONES CENTRO - FAMILIAS

La principal via de comunicacién digital del centro con las familias es a través de Teams,
ademas de los equipos creados para cada grupo/aula se ha creado un nuevo equipo en el que
se incluye a todo el alumnado del CRA. En su canal General se publican anuncios,
convocatorias, circulares... dirigidas a las familias.

Practicamente la totalidad de las familias tienen acceso a la aplicacion en alguno de sus
dispositivos personales y acceden con frecuencia. Aungue aun se detectan familias que no la
utilizan.

Al finalizar el curso escolar o cuando se produzca la baja de un alumno, se eliminara del
equipo. Por el lado opuesto, al comenzar el curso, o cuando lleguen alumnos nuevos al centro
se les agregard al Equipo del CRA.
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M COMUNICACIONES FAMILIAS - CENTRO

La comunicaciéon en este sentido es mucho mas amplia y engloba varias posibilidades:
teléfono, correo electréonico o Teams. Se observa un incremento de las comunicaciones via
Teams reduciendo las llamadas telefdnicas al centro.

M COMUNICACIONES CENTRO-AMPAS-CENTRO

La comunicacion digital con las AMPAs se lleva a cabo a través del correo electrénico. Se
utiliza para reenviar informacion que pueda ser de su interés. El centro tiene creada una lista
con los correos de AMPAs oficiales del CRA y en la que se afiade una madre o padre
representante de los padres de Fuentesalco de Fuentiduefia y de Torrecilla del Pinar que no
tienen constituida un AMPA oficial como tal.

M COMUNICACIONES CLAUSTRO DE PROFESORES

Desde el centro, para las comunicaciones en las que no es necesaria la inmediatez, se utiliza el
correo electrénico corporativo. El equipo directivo crea una lista de contactos con todos los
correos de los maestros del CRA y es ahi donde se reenvia informacién que llega al centro o
documentos, enlaces u otros archivos que son necesarios para el trabajo diario de forma
coordinada. Esta lista se va modificando a medida que se producen bajas o nuevas
incorporaciones en el centro.

Las comunicaciones entre el Equipo Directivo y los profesores que necesitan mas agilidad se
realizan principalmente mediante un grupo de WhatsApp. Este grupo se utiliza para enviar y
recibir informacién, anuncios o documentos.

M COMUNICACIONES CONSEJO ESCOLAR

Al igual que en claustro de profesores, se utiliza el correo electrénico como via de
comunicacion. Se emplea para enviar convocatorias oficiales de reuniones, asi como los
documentos adjuntos que se trataran en la reunién. En los correos que se envian al consejo
escolar se suele pedir confirmacién de recepcidn y de asistencia, en el caso de que se trate de
una convocatoria para una reunion.

Desde la cuenta del centro se crea una lista con los correos electrénicos de todos los
componentes del consejo escolar con el formato “Consejo Escolar”. Esta lista se va
actualizando en el caso de que haya altas o bajas, cuando hay una renovacion parcial.

M COMUNICACIONES TUTOR O ESPECIALISTAS — FAMILIAS

A través de la aplicacion Teams de Office365 se establecen las vias de comunicacion como
pueden ser el chat o las llamadas/videollamadas, que permiten un contacto directo entre los
maestros y las familias, a través de la cuenta Educacyl del alumno. También se utiliza el correo
corporativo de los maestros para las comunicaciones con las familias que asi lo deseen.
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M COMUNICACIONES TUTOR - ALUMNOS

A través de la aplicacion Teams de Office365 se establecen nuevas vias comunicativas como
son el chat, las Ilamadas y videollamadas, que permiten la comunicacién directa del tutor con
los alumnos de su grupo, teniendo siempre en cuenta el modo de uso recomendado por el
centro. A través de esta aplicacidn se facilita también el uso de herramientas colaborativas.

M COMUNICACIONES ALUMNO - ALUMNO

También la aplicacion Teams permite la comunicacion entre alumnos a través del chat,
llamada o videollamada. Los alumnos son advertidos de hacer un uso correcto de estas
herramientas.

M BUENAS PRACTICAS EN COMUNICACIONES

Al poner en marcha las vias de comunicacion se ha intentado dar unas indicaciones minimas
de buenas practicas, con relacién al modo de comunicarse: el principio fundamental para un
buen funcionamiento de los grupos es el respeto cuando se vaya a intervenir en el grupo.

A lo largo del curso se ird haciendo una valoracion del funcionamiento de los sistemas de
colaboracion, interacciéon y comunicacion para ajustarlos a las necesidades de cada grupo. Al
terminar el curso se hara una evaluacién mas exhaustiva para hacer un replanteamiento del
funcionamiento de la pagina web, correo electrénico y aulas virtuales en Teams para hacer
modificaciones si fuera necesario para el proximo curso. También se planteard el uso de
Kaizala como via directa de comunicacién directa entre adultos maestros-familias sin que
fuera necesario el uso de la cuenta del alumno para el siguiente curso.

B- Actuaciones concretas y propuestas de mejora e innovacién

ACTUACIONES RESPONSABLES

0 S o 5 | Mantenimiento de la pagina web con la informacién mas | Equipo Directivoy
§ S g 8 Z | destacada en la pagina de inicio. coordinadora TIC
_(80 Z é g é § Uso de cuenta de correo corporativa Equipo Directivo
3 S*© g D | 40004865@educa.jcyl.es

ACTUACIONES RESPONSABLES

Creacion de grupos de comunicacion en la aplicacion Teamsy | Equipo Directivo
correo electrénico y revisién de directrices de cada grupo:
claustro, consejo escolar, grupo-clase, AMPAs,
Mantenimiento de estos grupos de comunicacién a lo largo | Equipo Directivo
de todo el curso escolar.
Recordatorio de normas de buenas practicas en el Equipo Directivo
funcionamiento de los grupos de comunicacién. CCP

Estructura de flujo
de interaccion,
colaboraciony
comunicacion

ACTUACIONES RESPONSABLES

> | Seguimiento y evaluacidén continua de la pdgina web, uso del correo | Equipo Directivo
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electrénico, Teams... CCP
Ajustes durante el curso en los sistemas comunicativos del centro. Equipo Directivo
Valoracidn final de todos los sistemas de comunicacién e interacciéon Equipo Directivo
entre la comunidad educativa. comision TIC,

tutoresy
especialistas
Planteamiento de propuestas de mejoras para el préoximo curso en Equipo Directivo
todos los sistemas de comunicacién e interaccion entre la comunidad comisién TIC,
educativa. tutoresy
especialistas

A .- Situacion de partida:

a) Definicion de equipamiento y software: funcionalidad educativa, acceso, uso,
configuracién, mantenimiento y responsabilidades

En cuanto a los recursos materiales, en el curso 2018/2019 se determind que la situacién del
centro no era 6ptima para el trabajo de las TIC: las conexiones eran lentas, habia una escasez
de equipos y los que habia estaban obsoletos, a esto se le unia las carencias formativas en el
profesorado. A lo largo de ese curso, el centro adquiere varios equipos de sobremesa de
segunda mano reacondicionados con el fin de dotar a cada una de las localidades del CRA de
un aula de informatica que estuviese a disposicion de los alumnos de primaria y de infantil en
cada pueblo. También se doté a todas las aulas con proyectores o pizarras digitales, en aquel
momento habia 6 grupos-clase en el centro, todas las aulas disponian de un proyector,
ademas en dos de las localidades del CRA también habia otro proyector en la biblioteca,
donde se realizan las clases de desdoble.

La situacion epidemioldgica originada en el curso 2019-2020 que dio lugar a una educacion
online no presencial supuso todo un desafio para los maestros. Por ello, en el siguiente curso
2020-2021 el centro apostd por una formacion TIC del profesorado que facilitase la
integracion real de la competencia digital en los procesos de ensefianza-aprendizaje. Durante
ese curso la Consejeria dotd al centro con 12 portatiles HP, aumentando asi los equipos
digitales del centro.

En el actual curso 2021-2022, se ha continuado con una linea de formacion TIC en el
profesorado, ademas, se ha recibido por parte de la Consejeria 7 portatiles Onlife y un panel
digital interactivo (a la espera de su instalacion y puesta en funcionamiento). Sin embargo,
actualmente los equipos digitales son escasos en el CRA, 4 proyectores han dejado de
funcionar, al igual que varios ordenadores de sobremesa que se adquirieron en el curso 18-
19.

En el ANEXO 7 se recoge el inventario de los equipos disponibles, en buen estado y optimo
funcionamiento, en el centro en las diferentes localidades.
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En cuanto a las redes WIFI del centro, desde el curso pasado el centro participa en el Proyecto
de “Escuelas Conectadas” promovido por la Consejeria de Educacidn, la cual proporciona una
conexion a internet por fibra dptica y con WIFI en todos los espacios del centro. Para acceder
a ella es necesario el usuario y la contrasefia de Educacyl. También disponemos de las redes
WIFI antiguas de Movistar en cada localidad. El proceso de cambio hacia “Escuelas
Conectadas” esta siendo complejo, no en todas las localidades nos encontramos en la misma
situacién de configuracion y funcionamiento. Las prestaciones han mejorado notablemente
(velocidad), pero seguimos necesitando la red antigua en algunas localidades para hacer uso
de las fotocopiadoras.

En cuanto al mantenimiento y responsabilidades del cuidado de los equipos del aula quedara
a cargo de los maestros que la utilicen y deberd comunicar cualquier problema observado a la
Comisidn TIC. Se aconseja sustituir el uso de memorias portatiles USB por el alojamiento de
archivos en la nube de Internet: OneDrive. Los equipos deberdn apagarse al finalizar la
jornada escolar por los docentes que se encuentren en el aula en el Ultimo periodo lectivo.
Los proyectores deberan permanecer apagados siempre que no se estén utilizando con el fin
de alargar la vida util de la ldmpara.

El alumnado no tendrd permitido instalar ningln tipo de aplicacién o programa en los equipos
sin supervision del maestro. Ademas, le estd prohibido acceder y guardar informacién que no
esté relacionada con tematica educativa.

b) Redesy servicios de aula y entornos directos de aprendizaje.

En cuanto a la estructura tecnoldgica funcional, los recursos de las aulas estan disponibles
para todos los maestros y alumnado como son los ordenadores de sobremesa, portatiles,
proyectores y pizarras digitales.

Todas las dependencias del centro disponen de conexion fibra internet a través de WIFI y
cable. Todos se conectan a la red del Proyecto “Escuelas Conectadas” utilizando su usuario y
contrasefia de Educacyl. En algunos dispositivos también se conectan a la red antigua de
movistar para hacer uso de las fotocopiadoras.

Del mantenimiento de los recursos del aula es responsable el tutor y especialistas que hacen
uso de ellos, asi como de la gestién de las aplicaciones o herramientas educativas y de la
cuenta que administra los portatiles.

Los alumnos son responsables de uso y mantenimiento de los equipos que utilizan
(ordenadores de sobremesa y/o portatiles).

c) Redesy servicios de centro.

El CRA El Olmar realiza las gestiones con la Administracién a través de la cuenta oficial y de las
aplicaciones vinculadas telematicamente con la Direccidn Provincial de Educacion de Segovia.
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En cuanto a las gestiones que requieren el registro oficial, el equipo directivo utiliza el
Registro y la sede electrénica de la Junta de Castilla y Ledn. Para ello, se utiliza el certificado
digital de la directora que se encuentra instalado en el ordenador de direccién.

Los programas de gestién administrativa COLEGIOS y GECE de gestion econdmica, estdn
instalados en el ordenador de direccion y de secretaria y a ellos acceden los miembros del
equipo directivo, que se encargan de la gestidn, actualizacion de datos y realizado de copias
de seguridad de estos. La Direccion Provincial de Educacion resuelve problemas que puedan
surgir mediante el control remoto que ofrece el programa SIGIE.

La aplicacién STILUS ensefia sirve para gestionar por parte de la directora los permisos de los
docentes. Un ejemplo de ello es la autorizacion de la gestidn del programa RELEO Plus a una
maestra del centro.

Los maestros y alumnos del centro disponen de una cuenta oficial administrada por la Junta
de Castilla y Ledn. Con ella acceden a su cuenta de correo y a las demas herramientas de
Office 365 que nos ofrece el portal.

Todas las dependencias del centro disponen de conexion fibra internet a través de WIFI y
cable. Todos los alumnos y docentes se conectan a la red del Proyecto “Escuelas Conectadas”
utilizando su usuario y contrasefia de Educacyl. Sin embargo, la direccidon y secretaria tienen
una linea diferente a la que utilizan los alumnos y docentes y la conexion es de fibra mediante
cable.

En lo que respecta al mantenimiento de los equipos informaticos es realizado por la Comision
TIC que resuelve las incidencias que se producen en la medida de sus posibilidades. También
acudimos a los responsables de informatica de la Direccidon Provincial de Educacién de
Segovia en caso de dudas y asesoramiento.

Al final del curso la comision TIC evaluara el estado de los equipos para determinar si es
necesario la renovacion y/o reubicacién de alguno de ellos.

d) Redesy servicios globales e institucionales.

Los servicios globales e institucionales los podemos encontrar en la siguiente pdgina web del
centro: http://craelolmar.centros.educa.jcyl.es/sitio/

En cuanto al mantenimiento de la web del centro, se encarga la coordinadora TIC y el equipo
directivo. Las claves para su modificacion las custodia la directora.

La administracién de las aulas virtuales en Teams es llevada a cabo por cada tutor, el equipo
directivo y los especialistas tienen acceso a la administracion y colaboracién en cada uno de
los equipos.

e) Valoracion y diagndstico de estructura, funcionamiento y uso educativo.
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Uno de los objetivos con la elaboracion del Plan TIC es avanzar en la dotacion de recursos. La
infraestructura respecto a las redes WIFI estd bien organizada, con acceso para todos los
miembros de la comunidad educativa a través de Red Wifi o cable. Aunque el centro se
encuentra a la espera de sincronizar todos los equipos a “Escuelas Conectadas”, sobre todo
las fotocopiadoras y ya no tener que hacer uso de la red antigua de movistar.

El centro ha incrementado en los dos Ultimos afios el nimero de alumnos, aumentando de 6
a 7 los grupos-clase. La consecuencia de esta situacion, junto con el deterioro y averias de
varios proyectores, hace que no todas las aulas dispongan de un proyector o pizarra-panel
digital. Ademads, en algunas localidades no hay equipos suficientes para que los alumnos
(sobre todo de primaria) puedan tener acceso a ellos en las clases, lo que dificulta el
desarrollo de la competencia digital de este alumnado.

Otro de los propodsitos del Plan TIC es mejorar la gestion y distribucidn de los equipos digitales
de forma equitativa en las diferentes localidades, teniendo en cuenta el nimero de alumnos y
niveles educativos, adecuandonos a la situacion actual del centro.

En Teams, a través del FORMS de incidencias https://forms.office.com/r/zRzZYXMiMzV , se
reflejan los problemas o necesidades que tienen los maestros. Posteriormente, el equipo

Directivo analiza los incidentes y procede a su reparacion o renovacién de equipos u otros
materiales.

B- Actuaciones concretas y propuestas de mejora e innovacion

ACTUACIONES RESPONSABLES

Equipamiento

Dotacién a todas las aulas de proyectores y/o pizarras-paneles
digitales.

Equipo directivo
Comision TIC

Distribucién equitativa de los equipos digitales en todas las localidades.

Equipo directivo
Comision TIC

Mantenimiento y actualizacién periddica de los dispositivos del centro.

Equipo directivo
Comision TIC

Actualizacién del inventario tecnoldgico del centro.

Equipo directivo
Comision TIC

ACTUACIONES RESPONSABLES

Configuracién de todos los dispositivos digitales (fotocopiadoras) a la
red WIFI de “Escuelas Conectadas”

Equipo directivo

adicional.

é Disefio de un registro de incidencia a través de FORMS. Comision TIC
IGE) Utilizacién de tecnologias de asistencias, inclusion y acceso a | Equipo directivo
2 | contenidos digitales apropiados para atender a las necesidades Equipo de

s especiales de los alumnos que requieran un soporte de aprendizaje orientacion
k:

Reciclado de los equipos obsoletos o no operativos y consumibles.

Equipo directivo
Comision TIC
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A.- Situacién de partida:

a) Estructura organizativa de seguridad y responsabilidad sobre los datos personales y
documentos institucionales y recursos de aprendizaje y ensefianza.

El CRA El Olmar cumple con los requerimientos del Reglamento General de Protecciéon de
Datos: Reglamento (UE) 2016/6T9 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016.

Al principio de cada curso escolar se recoge el consentimiento informado del tratamiento de
imagenes y voz del alumnado (ANEXO 6). En este se ofrece informacién relativa a la
proteccion de datos de caracter personal sobre el tratamiento de la imagen vy la voz de sus
hijos, se les pide que firmen su consentimiento para difundir las actividades del centro en los
medios que se citan en el impreso con una validez de un curso escolar.

En cuanto a la difusion de las imagenes/voz preservamos el derecho a la intimidad de nuestro
alumnado y de sus familias. Por ello, evitamos en la medida de lo posible difundir cualquier
dato personal a través de Internet. Cuando utilizamos fotografias procuramos no mostrar el
rostro de los alumnos ni dar ningln dato personal vinculado a las mismas. Para su difusion
actuamos acorde a los consentimientos firmados.

b) Definicidn del contexto de almacenamiento de datos.

Todos los datos del profesorado, alumnado y familias se encuentran en el programa
COLEGIOS del ordenador de Direccién. A este ordenador sélo tiene acceso el Equipo
Directivo, que son las encargadas de su gestion.

El centro conserva los datos de caracter personal seglin la normativa vigente. Se respeta
totalmente la confidencialidad de los datos de la comunidad educativa ya que no se publica ni
en la web ni en los tablones de anuncios ningln dato personal, a no ser que esté indicado
expresamente por la Direccion Provincial de Educacién. Ademas, no se trasfieren datos a
terceros sin el consentimiento expreso del interesado, y se destruyen los documentos con
trituradora de papel cuando dejan de ser utiles.

Por otra parte, el profesorado tiene la obligacidon de borrar los datos personales, académicos
de sus alumnos y sus familias en los ordenadores, dispositivos y pendrives al finalizar cada
curso.

c) Estrategias de seguridad de servicios, redes y equipos.

Se contempla la seguridad de los servicios, redes y equipos de la siguiente forma:

e Centro: siendo el equipo directivo el responsable:
- Entrega de claves de acceso a Educacyl del alumnado nuevo al principio de curso.
- Gestién de permisos en STILUS.
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- Gestién de los programas COLEGIOS y GECE.
- Administracion y actualizacion de la web del centro y gestion general del equipo
general del CRA de Teams.
e Docentes: cada maestro custodia y organiza la seguridad de datos y equipos de su
clase.
e Alumnado: concienciacién y formacion referente a la seguridad de dispositivos y datos
gue se encuentran y comparten en los dispositivos.

Por otro lado, la conexion a la red inaldmbrica de “Escuelas Conectadas” cuentan con
seguridad que es su usuario y contrasefia de Educacyl.

d) Actuaciones de formacidn y concienciacién de usuarios de los servicios del centro.

Desde el centro apostamos por una formacién y concienciacién para todos los miembros de la
comunidad educativa desarrollando planes de formacién para el profesorado y talleres
formativos para el alumnado y sus familias.

Con la elaboracion de este Plan TIC se pretende que los docentes traten temas sobre los
riesgos de internet, redes sociales o identidad digital siempre que el contexto lo posibilite. Asi
mismo, se realizaran talleres y actividades para el Dia de Internet Segura en todos los niveles
de Primaria utilizando los recursos ofrecidos en Educacyl (Internet Segura).

También se facilita a las familias la informacién relativa a los talleres enmarcados en el Plan de
Seguridad y Confianza Digital dirigidos a las mismas sobre: “Educacion mixta y a distancia
para familias”, "Confianza Digital para familias" y "Prevencion de tecnoadiccion y adicciones
sin sustancia para familias".

Por ultimo, hay que mencionar que en el RRI se recogeran las actuaciones a aplicar en el caso
de uso inadecuado e incidencias en los materiales y servicios.

e) Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion a la
normativa de proteccion de datos.

En el centro se siguen una serie de normas de seguridad:

- Los datos que se encuentran en los archivos del centro deberan estar custodiados en el
centro ya sean digitales o en papel.

- Enrelacién con los dispositivos, no se debe almacenar datos personales y su uso debe ser
con fines académicos. Para la instalacién de nuevos programas se ha de solicitar permiso
a la Comisién TIC para extremar precauciones e impedir la entrada de virus, malware...
gue comprometan su funcionamiento.

- Los dispositivos, en general, estan configurados de una forma similar. Tienen un sistema
operativo Windows, aunque con distintas versiones. Los mas antiguos tienen instalado
Windows 7 y los mas recientes Windows 10. Los ordenadores del Equipo Directivo tienen
contrasefias por lo que solo la directora y secretaria tienen acceso a esos dispositivos.
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B- Actuaciones concretas y propuestas de mejora e innovacion

ACTUACIONES RESPONSABLES

Formacion y concienciacion de proteccion de datos mediante la | Equipo Directivoy

g participaciéon en las estrategias de seguridad y confianza digital | Equipo docente
& disponibles en las instituciones.

§ — | Realizacion de actividades en el Dia de Internet Segura. Equipo docente
_c>§ Eﬂ Participacién en el Plan Director en el préximo curso. Equipo directivo
& @ | Revision del RRI para recoger actuaciones relativas al uso seguro de | Equipo directivo
5 las TIC.

%D Cumplimiento de la proteccion de datos segun la normativa vigente. Equipo directivo

Equipo docente

7.- EVALUACION, SEGUIMIENTO Y REVISION DEL PLAN

7.1. ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

La evaluacion resulta imprescindible en nuestro plan como en cualquier proceso educativo, y
consideramos que debe tener la cualidad de adaptarse a las situaciones futuras y espiritu de
mejora continua.

La comision TIC serd la responsable de realizar las tareas de evaluacion, seguimiento vy
revisién del plan TIC. Esta tendra 3 fases:

e Fase inicial: Se trata de realizar un diagndstico de la situacién de partida en la que nos
encontramos. En nuestro caso hemos utilizado la herramienta SELFIE la cual nos ha
ayudado a conocer el nivel de competencia digital de todos los miembros del centro.

e Fase de proceso: En las reuniones de la comisién TIC y con las aportaciones de las

reuniones de internivel/ciclos se ird evaluando el grado de consecucion de los
objetivos propuestos en este plan y la adecuacion de las actividades realizadas.

e Fase final: La comisidon TIC valorara las conclusiones extraidas en las reuniones de
internivel/ciclos para realizar un informe anual sobre el grado de integracién de las TIC
en el centro y las propuestas para el préximo curso que servirdn como punto de
partida para la actualizacién del Plan TIC en el curso siguiente. Este informe se incluird
en la memoria anual del centro.

7.2. INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO Y DIAGNOSTICO DEL PLAN

Para realizar un seguimiento y diagnodstico del Plan analizaremos los objetivos a la hora de
realizar las memorias de fin de curso, y comprobaremos y valoraremos el grado de
consecucion de estos. Esta reflexion se realizara por ciclos/interniveles y posteriormente se
analizard en reunion de CCP para proponer posibles cambios de mejora.
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a) Instrumentos que se van a tener en cuenta para evaluar el Plan TIC

e Sistemas de acreditacion externa: Informe SELFIE y Certificacion CODICE TIC.
e Hoja de valoracion de los objetivos planteados a distintos niveles.
e Memoria o evaluacién del Plan TIC.

a) Indicadores de la dimensién pedagdgica, relacionados con las siguientes areas:

[0 Grado de empleo de las TIC y Office 365 como herramienta de trabajo en el proceso
de ensefianza-aprendizaje y de gestion.

[0 Desarrollo en nuestro alumnado de las habilidades para saber buscar, obtener y
procesar informacién como parte fundamental de la competencia digital y como
elemento clave para el aprendizaje significativo y permanente.

I Nivel de utilizacién de las TIC y Office 365 por parte del profesorado en las tareas
habituales del centro: programaciones, memorias, planes, circulares, normativas,
actividades, evaluaciones, etc.

[0 Desarrollo de la competencia digital necesaria para el entorno que rodea a los
alumnos, y el espiritu critico en el uso de medios digitales y tratamiento de la
informacion.

0 Nivel de utilizacién de las TIC y Office 365 como medio para desarrollar la
competencia digital y mejorar en nuevas metodologias activas a través de su
utilizacion, que implican el desarrollo de diferentes destrezas.

b) Indicadores de la dimensién organizativa:

Referidos a la formacion del profesorado

[0 Nivel de desarrollo del plan de formacién del centro que responda a los perfiles y
necesidades del profesorado.

[0 Organizacion de procesos de coordinacion y participacion de la comisién TIC con otros
coordinadores (CCP, formacion, biblioteca...) con cierta periodicidad.

[0 Grado de formacion del profesorado en el uso del Office 365 y otros programas de uso
habitual en el centro.

[ Grado de formacion del profesorado en la participaciéon y uso de un banco de recursos
digitales a nivel de centro para ser utilizados en la practica docente.

[0 Adecuacién de los recursos digitales a los distintos niveles educativos.

[0 Utilizacion de los recursos tecnoldgicos para mejorar su practica docente a través de
la integracion de las TIC en su labor diaria.
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[0 Grado de conocimiento para consultar informacion a través del ordenador, tanto de
temas de investigacion profesional como de temas interesantes para su actividad
docente.

Referidos a la comunicacidn e interaccion institucional

[0 Facilitacion a las familias del aprovechamiento de la infraestructura del centro para
uso, adquisicion y perfeccionamiento en TIC.

[0 Desarrollo de actuaciones de informacion, orientacion y formacion en el uso adecuado
de las TIC para los procesos educativos, administrativos y de uso social para los
alumnos y usuarios de los servicios educativos.

[0 Integracion de herramientas de interaccion social experimentando estrategias de uso
innovadoras entre el centro, los alumnos y los distintos usuarios de los servicios
educativos.

[0 Uso de herramientas TIC corporativas como cauces comunicativos con las familias,
para informarles de actividades o convocatorias puntuales, reduciendo
progresivamente las circulares en formato papel.

Referidos a la gestidn y organizacién del centro

[0 Definicién de las lineas de trabajo y objetivos orientados hacia la aplicacion y la
integracion de las TIC en todos sus procesos, asi como la organizacion tecnoldgica del
centro.

[ Aplicacion de las TIC en los principales modelos de gestidon académica: boletines de
notas, control de asistencia, actas de evaluacion, adaptaciones curriculares, servicio
de orientacidn... investigando, experimentando e innovando en la integracion de
modelos y herramientas.

[ Definicién y estructuracion de las medidas de seguridad necesarias para la proteccion,
confidencialidad, conservacién y seguridad de los datos de cardcter académico vy
educativo.

[0 Contribucién al proceso de reciclado de los equipos obsoletos y consumibles que
puedan dafiar la naturaleza y el medio ambiente.

[ Realizacién de una evaluacion sistematica de la integraciéon de las TIC en los procesos
administrativos y educativos, orientando la mejora continua, asi como una
autoevaluacién sistematica.

[0 Habilitacién y mantenimiento actualizado de un espacio en la web del centro como
secretaria virtual que facilite la gestion de diferentes tramites (impresos de solicitud
de plaza, matriculacion...)

[ Potenciacién del conocimiento de nuestro centro con la incorporacion de una web
atractiva de enlace a otras paginas con los mismos intereses educativos e informativos
gque tenemos nosotros.
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[0 Informacién a través de la web de los servicios que oferta el centro, como el comedor,
el transporte y los talleres...
¢) Indicadores de la dimension tecnolégica

[0 Grado de sistematizacién de la renovacion, adaptaciéon y aprovechamiento de los
equipos digitales.

a

Realizacién de una gestion econdmica eficaz que permita la adquisicion de nuevos
recursos TIC para el centro.

Mejora de los equipos informaticos existentes y las conexiones.

Mantenimiento de los equipos en las mejores condiciones posibles.

Actualizacién de las diferentes aulas virtuales (Teams) de los grupos.

Dinamizacion de la web de centro.

Afianzamiento de los procesos para garantizar la seguridad y confianza digital.

oooooad

Creacion vy difusién de repositorios a partir de una seleccién de contenidos u otros
materiales de elaboracion propia.

a) Respecto al alumnado.

Se realizaran evaluaciones de la competencia digital a través de la herramienta SELFIE al
principio de curso y de los indicadores de los indicadores de la competencia digital
relacionados con las TIC que se ha realizado por etapas v ciclos.

b) Respecto al profesorado.

La comision TIC se encargara de evaluar el grado de consecucién de las actuaciones
establecidas en el Plan TIC.

c) Respecto al equipo directivo.

Se tendran en cuenta los sistemas de acreditacion externa: Informe SELFIE y Certificacién
CODICE TIC con el fin de evaluar el grado de consecucion de los objetivos planteados.

d) Respecto al resto de usuarios.

Se hara una valoracién del impacto del Plan TIC en la comunidad educativa: grado de
satisfaccion de las familias, formacion de estas, nimero de familias implicadas, grado de
adquisicién de conocimientos, uso de las herramientas aportadas por el centro...
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8.- CONCLUSIONES Y PROPUESTAS DE MEJORA

8.1. CONCLUSIONES SOBRE LA APLICACION Y DESARROLLO DEL PLAN TIC DE CENTRO

Tanto en las reuniones del profesorado, CCP, como en las revisiones de cada una de las fases
del Plan TIC, se detectaran los aspectos de mejora y se plasmaran por escrito.

Se recogeran las sugerencias aportadas por familias y alumnos en los foros de opinidén y a
través del correo electronico.

Cada dos cursos se realizard una valoracion mas exhaustiva del plan en la que se intentard
reflejar la opinién de los distintos sectores participantes en la educacién del alumnado.

Los aspectos de mejora detectados supondran el disefio de las propuestas de accién para el
curso siguiente, que intentaran subsanar las deficiencias.

8.2. ACTUACIONES Y ESTRATEGIAS DE MEJORA DEL PLAN

Una vez evaluados positivamente los planes de accion llevados a cabo para subsanar los
aspectos de mejora, se modificaran los apartados necesarios del plan. De dichas
modificaciones se informard a los sectores de la comunidad educativa que se vean
implicados.

M Propuestas de actuaciones previstas para la implicacién y mejora del Plan:

1. GESTION, ORGANIZACION Y LIDERAZGO

v Revision y actualizacién de documentos institucionales, comprobando el tratamiento
de la competencia digital.

v’ Digitalizacién de los documentos institucionales.

v’ Difusién de los documentos institucionales y/o sus resimenes o esquemas.

v Copia de seguridad semanal del programa COLEGIOS, realizada en el propio equipo de
direccién y en una unidad externa o memoria USB.

v' Actualizaciéon de los datos econdmicos semanal, apuntes y otras gestiones, en el
programa GECE y envio de datos de forma automatica a Direccidn Provincial.

v" Copia de seguridad mensual (Ultimo viernes de cada mes) de los datos del ordenadory
de direccion y secretaria, donde se almacenan los principales documentos del centro.

v' Mantenimiento de carpeta compartida entre los equipos de secretaria y direccién.

v" Actualizacién permanente de aplicaciones dentro de Stilus cuando es necesario: ATDI,
Releo, Estadistica, Gestion de convivencia, ALGR...

v" Comprobacion diaria del correo electrénico corporativo del centro y respuesta a los
asuntos que asi lo requieren.
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Creacion de aulas virtuales con todos los alumnos y maestros de cada grupo, con sus
respectivos canales y permisos (Teams).

Creacidén de un grupo de comunicacioén y trabajo con los maestros del CRA en Teams y
en Outlook.

Limitacién de uso de los equipos del equipo directivo.

Establecimiento de contrasefias para los equipos de los diferentes espacios: equipo
directivo y aulas.

Aplicacién de estado congelado para los equipos de uso compartido.

Restauracion de equipos no congelados a final de curso.

Revision y limpieza de archivos en los ordenadores del equipo directivo.
Mantenimiento de redes.

Gestién de acceso a los centros para instaladores de Escuelas Conectadas.

Solicitud de asistencia a los técnicos de Direccién Provincial o CAU.

PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

Extraccidén de contenidos de las programaciones didacticas que tratan la competencia
digital.

Estructuracion y secuenciacién de la competencia digital y sus indicadores de logro.
Creacion de equipos de trabajo en Teams con estructura similar para cada grupo de
clase.

Mantenimiento de equipos, copias de seguridad y eliminacién de equipos de trabajo
antiguos.

Formacion en uso de Teams al comienzo de curso para alumnos, profesores y familias.
Evaluacion inicial de alumnos en competencia digital.

Presentacion de contenidos e indicadores de evaluacion de la competencia digital al
claustro de profesores al comienzo de curso.

Seleccién de recursos variados para usar en el aula.

Establecimiento de unas normas de funcionamiento para las interacciones o
comunicaciones de grupo.

Variedad de agrupamientos de alumnos en funcién de la actividad a desarrollar,
dependiendo también de la disponibilidad de equipos.

Establecimiento de normas de uso para equipos de todo el centro.

Mantenimiento de una zona especifica para el trabajo con los ordenadores dentro del
aula que permiten el uso de varios alumnos por equipo de forma simultanea.
Disposicion de dispositivos portatiles en cada localidad para el uso individual de los
alumnos.

Establecimiento de normas de funcionamiento de Teams como canal de comunicacién
entre profesores, alumnos y familias.

Creacién de carpetas compartidas en OneDrive desde la cuenta del centro para
compafieros que trabajan las mismas areas en diferentes localidades.
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v' Uso de herramientas Office365 integradas en el proceso de ensefianza-aprendizaje en
todas las dreas: Word, Power Point, Sway, Forms...

v’ Seleccién de maestro responsable de red XXI, en funcién de su competencia digital, su
continuidad en el centro y su capacidad para transmitir.

v' Seleccién del maestro coordinador TIC, en funcidon de competencia digital,
disponibilidad horaria y, a ser posible, continuidad en el centro.

v Seleccién de recursos materiales, en funcién de las necesidades, prioridades y
urgencia.

v’ Supervision de los recursos digitales y dinamizacién del repositorio de centro.

3. FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL

v’ Realizacién del cuestionario SELFIE en cursos alternos, reflexionando sobre la préctica
docente con relacién a las TIC.

v Andlisis de la informacion obtenida para el posterior disefio de propuestas formativas.

v’ Realizacién de propuestas formativas en abril o mayo en la CCP y/o reuniones de ciclo
e internivel.

v’ Disefio de actividades formativas adaptadas a las necesidades del profesorado.

v' Organizacién de actividad formativa sobre Red XXI que permita la formacién en
cascada desde el maestro responsable al resto del claustro: Office365, Teams,
SharePoint, OneDrive, uso seguro de Internet...

v' Organizacién de sesiones formativas sobre el uso seguro de Internet a través de los
talleres del Plan de Seguridad y Confianza Digital.

v Reuniones trimestrales con familias en las que se informe sobre aspectos relacionados
con las TIC.

v Disefio de un protocolo para el profesorado de nueva incorporacion al centro que
incluya, entre otros, los aspectos relacionados con las TIC.

4. PROCESOS DE EVALUACION

v Realizacién de las hojas de registro para detectar nivel de competencia digital y
diagnosticar puntos débiles o fuertes en cada alumno o grupo de alumnos.

v Autoevaluacién de la competencia digital de los docentes.

v’ Cuestionario sobre la reflexion individual de la practica docente.

v Realizacién de propuestas de mejora para alumnos individuales, grupos de clase o
centro completo.

v" Organizacién de sesiones formativas sobre el uso seguro de Internet a través de los
talleres del Plan de Seguridad y Confianza Digital.

v Valoracion del grado de consecucidon de las actuaciones previstas en relacion con
procesos organizativos.

v Valoracion del claustro de profesores sobre los procesos organizativos que se llevan a
cabo en el centro y tienen relacién con las TIC.

v" Reflexion sobre la estructura funcional del centro: redes, servicios, infraestructura...
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v’ Valoracion del claustro de profesores sobre los procesos tecnoldgico-didacticos que se

llevan a cabo en el centro.

5. CONTENIDOS Y CURRICULOS

v' Determinacién de contenidos extraidos de las programaciones diddcticas que estdn
relacionados con la competencia digital.

v Conocimiento del aula virtual de Teams para hacer un correcto uso de las secciones
utilizadas: Publicaciones, Archivos, Chat...

v' Conocimiento y uso del banco de recursos del centro, asi como participacion y
colaboracion en el crecimiento de este.

v Seleccién de contenidos especificos para trabajar la competencia digital de manera
sistematica.

v Creacidn y participacidn en el banco de recursos digitales del centro.

v Seleccién de herramientas destacadas de cada tipo para incluir en el banco de
recursos del centro.

v" Uso de la radio escolar para trabajar los diferentes contenidos curriculares de forma
transversal.

v’ Participacion en el disefio de propuestas de trabajo sobre seguridad en internet.

v Creacion de un banco de recursos para todo el centro con herramientas, utilidades y
paginas web de interés para el profesorado y el alumnado.

v Inclusién de materiales en el banco de recursos que puedan ser de interés entre el
profesorado o el alumnado.

v Revision de contenidos propuestos por el profesorado para incluir en el banco de
recursos.

6. COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL

v' Mantenimiento de la pagina web con la informacion mas destacada en la pagina de
inicio.
v Uso de cuenta de correo corporativa 40004865 @educa.jcyl.es.

v Creacion de grupos de comunicacién en la aplicacion Teams y correo electrénico y
revisién de directrices de cada grupo: claustro, consejo escolar, grupo-clase, AMPAs.

v' Mantenimiento de estos grupos de comunicacion a lo largo de todo el curso escolar.

v' Recordatorio de normas de buenas practicas en el funcionamiento de los grupos de
comunicacion.

v' Seguimiento y evaluacién continua de la péagina web, uso del correo electrénico,
Teams...

v Ajustes durante el curso en los sistemas comunicativos del centro.

v Valoracion final de todos los sistemas de comunicacion e interaccion entre la
comunidad educativa.

v Planteamiento de propuestas de mejoras para el proximo curso en todos los sistemas
de comunicacién e interaccién entre la comunidad educativa.
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7. INFRAESTRUCTURA

v Dotacion a todas las aulas de proyectores y/o pizarras-paneles digitales.

v’ Distribucién equitativa de los equipos digitales en todas las localidades.

v' Mantenimiento y actualizacién periddica de los dispositivos del centro.

v’ Actualizacién del inventario tecnoldgico del centro.

v Configuracién de todos los dispositivos digitales (fotocopiadoras) a la red WIFI de

“Escuelas Conectadas”

<\

Disefio de un registro de incidencia a través de FORMS.

\

Utilizacion de tecnologias de asistencias, inclusién y acceso a contenidos digitales
apropiados para atender a las necesidades especiales de los alumnos que requieran
un soporte de aprendizaje adicional.

v Reciclado de los equipos obsoletos o no operativos y consumibles.

o

SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

\

Formacion y concienciacion de proteccién de datos mediante la participacion en las
estrategias de seguridad y confianza digital disponibles en las instituciones.

Realizacién de actividades en el Dia de Internet Segura.

Participacién en el Plan Director en el préximo curso.

Revision del RRI para recoger actuaciones relativas al uso seguro de las TIC.

SN NN

Cumplimiento de la proteccién de datos segln la normativa vigente.
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ANEXO 1. ESTANDARES DE APRENDIZAJE RELACIONADOS CON LAS TIC EN PRIMARIA

NATURALES

Desarrolla estrategias adecuadas para acceder

a la informacion de los textos de caracter
cientifico.

SOCIALES

sociales...) para elaborar trabajos con la
terminologia adecuada a los temas
tratados.

Utiliza las TIC (Internet, blogs, redes

LENGUA

Resume entrevistas, noticias y debates infantiles

procedentes de la radio, television o Internet.

C.R.A. “EL OLMAR”

MATEMATICAS

Utiliza  herramientas  tecnoldgicas para la

realizacion de célculos numéricos, para aprender y
para resolver problemas, conjeturas y construir y
defender argumentos.

Conoce y utiliza las medidas de proteccion y
seguridad personal que debe utilizar en el uso
de las TIC.

Analiza informaciones relacionadas con
el area y maneja imagenes, tablas,
graficos, mapas, esquemas, resumenes
y las TIC geogréficas.

Sabe utilizar los medios informaticos para
obtener informacion.

Se inicia en la utilizacibn de herramientas
tecnoldgicas para la realizacion de calculos
numéricos, para aprender y para resolver
problemas.

Hace un uso adecuado de las TIC como recurso
de ocio.

Presenta un informe de forma ordenada y clara,
utilizando soporte papel y digital, sobre
problemas o situaciones sencillas, recogiendo
informacion de diferentes fuentes (directas,
libros, Internet), siguiendo un plan de trabajo y
expresando conclusiones.

Realiza un proyecto, elabora y presenta un informe
creando documentos digitales propios (texto,
presentacidn, imagen, video, sonido...), buscando,
analizando y seleccionando la informacion
relevante, utilizando la herramienta tecnoldgica
adecuada y compartiéndolo con sus compafieros.

Realiza un proyecto, trabajando de forma
individual o en equipo y presenta un informe,
utilizando  soporte papel y/o digital,
recogiendo informacion de diferentes fuentes
(directas, libros, Internet), con diferentes
medios y comunicando de forma oral la
experiencia  realizada, apoyandose en
imagenes y textos escritos.

Usa con eficacia las nuevas tecnologias para
escribir, presentar los textos y buscar
informacion

Utiliza instrumentos de dibujo y herramientas
tecnoldgicas para la construccidn y exploracién de
formas geométricas.

Efectia busquedas guiadas de informacion en
lared.

Utiliza Internet y las TIC: reproductor de video,
reproductor de DVD, ordenador, reproductor de
CD-audio, cdmara de fotos digital y grabadora de
audio como recursos para la realizacion de tareas
diversas: escribir y modificar un texto, crear
tablas y graficas, etc.

Conoce y aplica estrategias de acceso y trabajo
en Internet.

Utiliza distintos programas educativos digitales
como apoyo y refuerzo del aprendizaje.

Utiliza algunos recursos a su alcance
proporcionados por las tecnologias de la
informacién para comunicarse y colaborar.
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INGLES

Participa en conversaciones cara a cara o por medios técnicos
(teléfono, Skype) en las que se establece contacto social (dar las
gracias, saludar, despedirse, dirigirse a alguien, pedir disculpas,
presentarse, interesarse por el estado de alguien, felicitar a
alguien), se intercambia informacion personal y sobre asuntos
cotidianos, se expresan sentimientos, se ofrece algo a alguien,
se pide prestado algo, se queda con amigos o se dan
instrucciones (por ejemplo, como se llega a un sitio con ayuda
de un plano).

PLASTICA

Realiza fotografias, utilizando medios
tecnoldgicos, analizando posteriormente si el
encuadre es el mas adecuado al propdsito
inicial.

MUSICA

Explorar y utilizar
posibilidades sonoras y
expresivas de diferentes
materiales, instrumentos y
dispositivos electrénicos.

las

EF
Utiliza
nuevas
tecnologias
para localizar
y extraer la
informacion

las

que se le
solicita.

C.R.A. “EL OLMAR”

VALORES

Realiza un uso ético de las
nuevas tecnologias.

Comprende correspondencia (SMS, correos electrdnicos,
postales y tarjetas) breve y sencilla que trate sobre temas
familiares como, por ejemplo, uno mismo, la familia, la escuela,
el tiempo libre, la descripcion de un objeto o un lugar, la
indicacién de la hora y el lugar de una cita, etcétera.

Realiza sencillas obras de animacién para
familiarizarse con los conceptos elementales
de la creacion audiovisual: guion, realizacidn,
montaje, sonido.

Busca informacion
bibliografica, en medios de
comunicacién o en Internet
sobre instrumentos,

compositores, intérpretes vy
eventos musicales.

Conoce el
empleo
seguro de las
nuevas
tecnologias.

Conoce y utiliza las
medidas de proteccién y
seguridad personal que
debe utilizar en el uso de
las TIC.

Completa un breve formulario o una ficha con sus datos
personales (por ejemplo, para registrarse en las redes sociales,
para abrir una cuenta de correo electronico, etcétera).

Maneja programas informaticos sencillos de
elaboracion y retoque de imagenes digitales
(copiar, cortar, pegar, modificar tamario,
color, brillo, contraste...) que le sirvan para la
ilustracion de trabajos con textos.

Utiliza los medios audiovisuales
y recursos informaticos para
crear piezas musicales y para la
sonorizacion de imagenes vy
representaciones dramaticas.

Analiza y enjuicia
criticamente los contenidos
del entorno digital.

Escribe correspondencia personal breve y simple (mensajes,
notas, postales, correos, chats o SMS) en la que da las gracias,
felicita a alguien, hace una invitacion, da instrucciones, o habla
de si mismo y de su entorno inmediato (familia, amigos,
aficiones, actividades cotidianas, objetos, lugares) y hace
preguntas relativas a estos temas.

Conoce las consecuencias de la difusion de
imagenes sin el consentimiento de las
personas afectadas y respeta las decisiones
de las mismas.

Realiza analisis de
informacién digital sobre
las razones por las que las
personas sienten la
necesidad de consumir al
ver un anuncio publicitario.

No consiente la difusién de su propia imagen
cuando no considera adecuados los fines de
dicha difusion.

Organiza y planea su propio proceso creativo
partiendo de la idea, recogiendo informacion
bibliografica, de los medios de comunicacion
o de Internet, desarrollandola en bocetos y
eligiendo los que mejor se adecuan a sus
propdsitos en la obra final, sin utilizar
elementos estereotipados, siendo capaz de
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compartir con otros alumnos el proceso y el
producto final obtenido.
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ANEXO 2. SECUENCIACION DE LOS CONTENIDOS PARA LA ADQUISICION DE LA COMPETENCIA
DIGITAL

ETAPA DE INFANTIL

3-4-5ANO0S

[0 Vocabulario TIC: teclado, ratén, pantalla, ordenador, tablet, proyector...

[0 Manejo responsable de los dispositivos.

[0 Uso de programas y aplicaciones en el ordenador y/o tablet con contenidos de su
nivel.

Encendido y apagado del ordenador y/o tablet.

Visionado de peliculas, fotos y musica en los dispositivos digitales.

Manejo del ratén: pulsar, arrastrar...

Informacion basica del teclado.

OoOoooad

Iniciacion en la escritura de palabras en el procesador de texto.

ETAPA DE PRIMARIA

PRIMERO Y SEGUNDO

1 Manejo responsable de los dispositivos.

0 Encendidoy apagado del ordenador y/o tablet.

[0 Manejo del ratén: pulsar, arrastrar, seleccionar...

[0 Manejo del teclado.

[0 Escritura de textos sencillos en el procesador de texto: color de texto, negrita,
subrayado, cursiva.

[ Realizacién de actividades interactivas adaptadas a su nivel y que facilitan el
aprendizaje de las distintas areas.

[0 Acceso a la aplicacion Teams desde la web de Educacyl.

[ Visionado de las publicaciones que se hagan en su equipo de Teams.

1 Respuesta o reaccion a las publicaciones en Teams.

I Iniciacidn en la realizacion de presentaciones sencillas: power point, Sway.

I Inicio de la busqueda de informacion en Internet.

[ Inicio en la descarga y recortes de imagenes.

TERCERO Y CUARTO

[0 Manejo responsable de los dispositivos.

1 Acceso al Portal de Educacion de la Junta de Castillay Ledn y area personal.

[0 Responder formularios online creados a través de Forms.

I Iniciacidon en la lectura y envio de correos electrénicos.

[0 Escritura de textos: insercién de titulos, imagenes y tablas.
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[0 Creacion, guardado y apertura de un documento.

[0 Realizacién de actividades interactivas adaptadas a su nivel y que facilitan el
aprendizaje de las distintas areas.

Manejo de diferentes aplicaciones educativas (Kahoot, Navio, Quizlet).

Teams: acceso, consulta y respuesta de publicaciones, chat, archivos.

oood

Iniciacién en la realizacion de trabajos colaborativos (Word, Power Point) en Teams
(archivos).

[0 Busqueda de informacion en Internet.

[0 Presentacidn de trabajos utilizando distintos programas y aplicaciones.

QUINTO Y SEXTO

1 Manejo responsable de los dispositivos.

1 Acceso al Portal de Educacion de la Junta de Castillay Ledn y area personal.

[0 Utilizacion de la cuenta de correo de la Junta para registro en aplicaciones.

[0 Manejo de herramientas Office 365: Correo, Word, Power point, Teams, Sway, Forms,
Onedrive.

[ Creacidn de presentaciones utilizando diferentes programas y aplicaciones.

[ Edicion de imagenes: recortado, rotacion...

[0 Creacién de esquemas y compartirlos.

LI Iniciacidn en la edicién de videos.

[0 Realizacién de actividades interactivas adaptadas a su nivel y que facilitan el
aprendizaje de las distintas areas.

0 Manejo de diferentes aplicaciones educativas (Kahoot, Navio, Quizlet, Canva,
Genially).

[0 Teams: acceso, consulta y respuesta de publicaciones, chat, archivos.

[0 Realizacién de trabajos colaborativos (Word, Power Point) en Teams (archivos).

[0 Busqueda en internet de informacidn relevante sobre un tema determinado.
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ANEXO 3. INDICADORES DE LA COMPETENCIA DIGITAL DEL ALUMNADO

ETAPA DE INFANTIL

3-4-5ANOS

O

OoOoooooOo 0O0

Identifica y diferencia elementos TIC: teclado, ratén, pantalla, ordenador, tablet,
proyector...
Respeta las normas de utilizacién de los dispositivos digitales.

Maneja los programas con contenidos de su nivel y sigue las indicaciones de la
pantalla con las especificaciones del maestro.
Diferencia las acciones de encender y apagar el ordenador y las ejecuta.

Maneja el botdn izquierdo del ratén

Pulsa, arrastra y selecciona elementos para moverlos o abrirlos.
Utiliza las teclas alfanuméricas y de desplazamiento del teclado.
Mantiene la atencion en el desarrollo de las actividades TIC.
Sigue las instrucciones del maestro para ejecutar las tareas TIC.
Muestra interés por las TIC.

El nivel de adquisicién de la competencia digital se puntuara del 1 al 4 segun el siguiente

cuadro:
1 (BAJO), 2 (MEDIO), 3 (ALTOQ), 4 (MUY ALTO)
BAJO MEDIO ALTO MUY ALTO
HASTA 10 DE11A20 DE21A30 DE 31 A40

ETAPA DE PRIMARIA

PRIMERO Y SEGUNDO

O

OO0 O O Od

Ooood

Respeta las normas de funcionamiento del uso y mantenimiento de los dispositivos
digitales.

Conoce el funcionamiento basico del ordenador y/o tablet.

Maneja adecuadamente el ordenador y/o tablet y accede a las aplicaciones o
programas trabajados.

Enciende y apaga correctamente los dispositivos.

Conoce el modo de abrir y cerrar ventanas y vinculos en el ordenador.
Cierra los programas y aplicaciones del ordenador y tablet antes de apagarlos.
Realiza de actividades interactivas adaptadas a su nivel y que facilitan el aprendizaje

de las distintas areas.

Maneja el ratdn para pulsar, arrastrar, seleccionar...

Utiliza las teclas alfanuméricas y de desplazamiento del teclado.

Crea textos sencillos en el procesador de texto y aplica: color, negrita, subrayado vy
cursiva.
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Accede a los programas y aplicaciones con su usuario y contrasefia.
Responde y/o reacciona a las publicaciones en Teams.

Realiza presentaciones sencillas: PowerPoint, Sway.

Se inicia en la busqueda de informacion en Internet.

Se inicia en la descarga y recortes de imagenes.

Mantiene la atencion en el desarrollo de las actividades.
Sigue las indicaciones del maestro para ejecutar las tareas.
Muestra interés por las actividades TIC.

0 I I N R

El nivel de adquisicién de la competencia digital se puntuara del 1 al 4 segun el siguiente
cuadro:
1 (BAJO), 2 (MEDIO), 3 (ALTO), 4 (MUY ALTO)

BAIO MEDIO ALTO MUY ALTO
HASTA 18 DE19A36 DE37A54 DE55A72
TERCERO Y CUARTO

[0 Respeta las normas de funcionamiento del uso y mantenimiento de los dispositivos
digitales.

[0 Accede al Portal de Educacién de la Junta de Castilla y Ledn y area personal con su
usuario y contrasefia.

O

Realiza diferentes tareas en Teams: acceso, consulta y respuesta de publicaciones,
chat y archivos.

Utiliza diferentes programas y aplicaciones que facilitan su proceso de aprendizaje en
diferentes areas.
Responde a formularios online creados a través de Forms.

Se inicia en la lectura y envio de correos electrénicos.
Crea un documento Word, lo guarda y lo abre para su reedicién.

oooo oOd

Se inicia en la realizacién de trabajos colaborativos (Word, Power Point) en Teams
(archivos).

Busca informacioén en internet.

Descarga y recorta imagenes.

Presenta trabajos utilizando distintos programas y aplicaciones.

Mantiene la atenciéon en el desarrollo de las actividades.
Sigue las indicaciones del maestro para ejecutar las tareas.
Muestra interés por las actividades TIC.

OoO000a0ad

El nivel de adquisicién de la competencia digital se puntuara del 1 al 4 segun el siguiente
cuadro:
1 (BAJO), 2 (MEDIO), 3 (ALTO), 4 (MUY ALTO)
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BAJO MEDIO ALTO MUY ALTO
HASTA 14 DE15A28 DE29A42 DE 43 A56

QUINTO Y SEXTO

[0 Respeta las normas de funcionamiento del uso y mantenimiento de los dispositivos
digitales.

[0 Accede al Portal de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn y area personal con su
usuario y contrasefia.

[0 Utiliza la cuenta de correo electrénico de Educacyl para registrarse en diferentes
aplicaciones.

O

Realiza diferentes tareas en Teams: acceso, consulta y respuesta de publicaciones,
chat y archivos.

Envia correos electronicos adjuntando archivos.

Crea y edita documentos con Word online.

Convierte archivos de Word en PDF.

Crea un documento con Sway.

Realiza cuestionarios en Forms.

Elabora una presentacion en Power Point.

Crea esquemas y mapas mentales con diferentes aplicaciones.
Sube archivos a OneDrive, los organiza en carpetas y comparte.
Participa en trabajo colaborativo en su equipo clase en Teams.

Utiliza diferentes programas y aplicaciones que facilitan su proceso de aprendizaje en
diferentes areas.
Edita imagenes: recortado, rotacion...

Se inicia en la edicién de videos.

N I I I R

Maneja de diferentes aplicaciones educativas (Kahoot, Navio, Quizlet, Canva,
Genially).
Realiza busquedas en internet de informacién relevante sobre un tema determinado.

Mantiene la atenciéon en el desarrollo de las actividades.
Sigue las indicaciones del maestro para ejecutar las tareas.
Muestra interés por las actividades TIC.

OO0 O

El nivel de adquisicién de la competencia digital se puntuara del 1 al 4 segin el siguiente
cuadro:
1 (BAJO), 2 (MEDIO), 3 (ALTO), 4 (MUY ALTO)

BAIO MEDIO ALTO MUY ALTO
HASTA 21 DE22A42 DE43 A 64 DE 65 A 84
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ANEXO 4. NOTA INFORMATIVA PARA LAS FAMILIAS
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NOTA INFORMATIVA

NO MODIFICARLAS por ofras nuevas.

FPara facilitar el uso v funcionamiento por parte del alumno/a del Espacio Virtual que nos ofrece la
pagina web EDUCACYL se han cambiado las contrasefas. Os pedimos usar estas credenciales y

CORREO: ... .@educajcyles
CONTRASENA.: X XXX

Las nuevas credenciales de ALUMNO APELLIDO APELLIDO:

tablet, teléfono mawvil_.. ).

Desde el colegio estamos ensefiando al alumnado a usar el Portal de Educacion. Os animamos a
las familias a hacer uso también de este espacio desde cualguier dispositivo digital {ordenador,

educacyl
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Este es el Espacio Virtual del Portal de Educacion.

Accesos personalas
&= & 13 g
4‘ Dffiea TRS
Corren Elecirdnico Onedrive dlice 365 M5 Teams - Educacyl
Ao web 1 T en la mabx et Sl ool neaet
gt Ja et ol
Accesos a aplicaciones
L]
LEQCYL

Bl i B Ty

Otros accesos

Zona de alumnos

Estas aplicaciones las podemos instalar en tablets o telefonos moviles.

o Mrosoflt Teams o
" m . m
LH .IWETM. : u . i 1 el ﬂ
' Microsoft Outlook - p—— -
E hllcrosof Corparation o o G
Cormdnd B 2 - ;T
g42 B
!!.:’ I

o e

Para cualguier duda o consulta sobre el funcionamiento del portal de Educacyl, uso e instalacion
en los dispositives digitales de las aplicaciones, etc. podeis contactar con las maesiras en el colegio

0 bien por correo electronico: 40004865@educa.jcyl.es

Saludos
Equipo directivo
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ANEXO 5. COMPROMISO ALUMNADO PARA EL USO DE TEAMS

COMPROMISO DE L@S
ALUMN®@S EN TEAMS

* Tod®s nos comprometemos a que las contrasefias ~
las conozcan mis padres y mis maestras. el il

* Tod®s nos comprometemos a cumplir las normas del cole

(respetar a todos los compafieros, no insultar, usar un b

lenguaje correcto, no hablar mal de nadie...). i
# Tod®s nos comprometemos a usar SOLO las opciones que @ ! =

se nos van explicando. =i=
* Tod®s nos comprometemos a que mis padres y maestras @

controlen lo que hago en Teams. 2’%‘
w TEAMS ES UNA HERRAMIENTA DE TRABAJO. -

* Tod®s nos comprometemos a NO iniciar una conversacidn nueva, r-l
pero si responder a una iniciada (excepto para preguntar dudas). h—#

* Tod®s nos comprometemos a NO iniciar conversaciones E
privadas con ningln/a compafier® sin supervisién. =

* Tod@®s sabemos que si incumplo alguna de las normas

puedo ser expulsad@ de Teams.

Yo , Me comprometo

a cumplir las normas de TEAMS.

Firma
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ANEXO 6. CONSENTIMIENTO INFORMADO TRATAMIENTO DE IMAGENES/VOZ DE ALUMNOS

% Junta de
WL Castilla y Leon
Consejeria de Educacidn

CONSENTIMIENTO INFORMADO TRATAMIENTO DE IMAGENES/VOZ DE ALUMNOS
EN CENTROS DE TITULARIDAD PUBLICA - CURSO 2021/2022.

La rapida evolucion tecnoldgica, asi como la proliferacion de plataformas de difusion de la actividad de los
cenfros implica el tratamiento de datos de caracter personal de alumnos con finalidades disfintas a la esinctamente
educativa, por lo que es necesario contar con el consentimiento de padres ylo tutores de alumnos menores
de 14 anos o de los propios alumnos, si estos tienen 14 o mas afnos, para el fratamiento de estos datos.

La finalidad de este documento es:

* [Informar a los padresiiutores de los alumnos menores de 14 afios y a los alumnos mayores de 14 del
centro, del tratamiento que éste realizara de las imagenes/ voz de los alumnos.

* Recabar el consentimiento de padres, futores o alumnos como base juridica que permitira al cenfro el
fratamiento de las imagenesivoz de los alumnos.

Con caracter previo a la firma del presente documento usted debera leer la informacion relativa a la
proteccion de datos de caracter personal sobre el tratamiento de imagenesivoz de los alumnos en cenfros docentes
de fitularidad publica, que se detalla al dorso del presente documento.

5i el Alumno/a es menor de 14 afes:DID? con DNI
Jpadre/madre/tutor/a)
y DiD® con DNI
(padre/madre/tutor/a)
del alumnola o
5i el Alumno/a es de 14 o0 mas afes: Ella alumnofa
con DNI 2N SU propio nombre
[] CONSIENTE [ ] NO CONSIENTE
Al Centro el tratamiento de la

imagen/voz de su hijo/a, o de mi imagen/vez (si el alumno tiens 14 afios o més), especialmente mediante fotografias
0 videos, con |a finalidad de difundir las actividades del centro, en los siguientes medios:

(Solo se enfenderd que consiente la difusibn de imagenesivoz por los medios expresamente marcados a
continuacion):

] Herramientas de Office 365: Teams, Outlook, One Drive, Stream, Sway...

En a__de de 20__
Fdo.- Fdo.- Fdo.-
(Padre/madreftutor-a del alumnola (Padre/madreftutor-a del alumnola (Alumnola de 14 o mas afios
Nombre, apellidos y firma) Mombre, apellidos y firma Nombre, apellidos y firma)




Junta de

Castillay Ledn

Consejeria de Educacion

Y Junta de

I Castilla y Leén

Consejeria de Educacion

C.R.A. “EL OLMAR”

INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS TRATAMIENTO DE IMAGENESVOZ DE ALUMNOS
EN CENTROS DE TITULADIDAD PUBLICA DE LA COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEON

REGLAMENTO GENERAL DE PROTECCION DE DATOS

REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO ¥ DEL CONSEJO, de 27 de abril de 2016

fitularidad publica de Castilla y
Ledn.

EPIGRAFE INFORMACION BASICA INFORMACION ADICIONAL
. #wvda. Reyes Catolicos n® 2, CP 470086, Valladolid
DIRECCION GENERAL DE | Teléfono: 983 414877
Responsable del POLITICA EDUCATIVA | Correo electrinico: protecciondatos dopee educacion@icyl.es
tratamiento ESCOLAR Delegado de Proteccion de Datos:
{Consejeria de Educacion) | Avenida Monasterio de Nuestra Sefiora de Prado sin C.P_ 47014, Valladolid.
Mail: ionigs
Usamos los datos relativos a imagenes/ voz de los alumnos, con la finalidad
de difundir las actividades de los centros docentes de titularidad pdblica de la
N . Comunidad de Casfilla y Leon a fravés de los medios de difusion del cenfro que
Finalidad del Eﬂms'ﬂ&dﬁﬂfs smﬂs :E se defallan en el documento que figura en el anverso de esta informacion por
fratamiento el gue se otorga o deniega el consentimiento para este fratamiento.

Las imagenesivoz almacenadas en sistemas de almacenamiento de la
Consejeria de Educacidn o confratados con ferceros, serdn conservadas
durante el curso académico en el que sean fomadas.

Legitimacion del
Tratamiento

Conseniimiento

Articulo 61 a) del RGPD Consentimiento de los padres o tutores para
aguellos alumnos menores de 14 afios, o de los propios alumnos, cuando
tengan 14 o mas afios.

El consentimiento se solicitard y deberd en su caso otorgarse para cada uno
de los medios de difusion citados, siendo posible que se autorice el fratamiento
de las imagenesivoz en unos medios de difusidn y en ofros no.

Si se toman imagenesivoz a través de fotografia, video o cualguier otro medio
de captacion, de alumnos gue no han consentido el tratamiento, se procedera
a distorsionar sus rasgos diferenciadores, especialmente cuando en una
fotofvideo concurran con ofros compafieros que si cuenten con la autorizacion
para el tratamiento de sus imagenesivoz.

Destinatarios de
Ccesiones o
Transferencias
Intermacionales

Mo s cederan datos a terceros.

La difusion de datos de imagenivoz en redes sociales supondrd una
comunicacion de dafos a terceros, atendiendo a la naturaleza y funcionamiento
de estos servicios.

No estan previstas
fransferencias  Internacionales
de datos.

Derechos de las
personas
interesadas

Derecho a acceder, rectificar, y
suprimir los datos, asi como
otros derechos recogidos en la
informacion adicional.

Tiene derecho de acceso, rectificacion, supresion, limitacion del fratamiento,
portabilidad, en los términos de los articulos 15 a 23 del RGPD.

Tiene derecho a retirar su consentimiento en cualquier momento. La refirada
del consenfimiento no afectard a la licitud del tratamiento basada en el
consentimiento previo a su retirada.

Puede ejercer estos derechos ante el responsable del tratamiento o ante el
Delegado de Proteccion de datos

Tiene derechos a reclamar ante Agencia Espariola de Proteccion de Datos

www aepd es
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ANEXO 7. INVENTARIO TECNOLOGICO

INVENTARIO TECNOLOGICO

M 23 Ordenadores de sobremesa, Windows 7 (CPU, pantalla, teclado, ratdn, altavoces):

= 3 (Olombrada): 1 infantil + 1 primaria + 1 sala de profesores

= 2 (Despacho de direccién): 1 direccion + 1 secretaria

= 12 (Hontalbilla): 3 infantil + 4 primaria + 4 biblioteca + 1 Windows XP sala de
profesores

= 3 (Fuentesauco de Fuentiduefia): 1 infantil + 1 primaria + 1 biblioteca

= 3 (Torrecilla del Pinar): 3 primaria/infantil

M 12 Portatiles HP ProBook x360 11 EE G5 Education Edition 4GB/128 PC, Windows 10

» 6 (Olombrada): 5 primaria + 1 orientacion
= 2 (Hontalbilla): 1 primaria + 1 infantil
= 4 (Fuentesauco de Fuentiduefia): 1 infantil + 3 primaria

M 7 Portatiles ONLIFE PRO one portable 2 in 1 Rugged 360 Touch , Windows 10

= 4 (Hontalbilla): 4 primaria
» 2 (Torrecilla del Pinar): 2 primaria
= 1 (Olombrada): 1 infantil

M 9 Miniportatiles Samsung, Windows 7

= 9 (Olombrada): *no funcionan correctamente, pendientes de revisar.

M 7 Proyectores y pizarra/panel digital

= 3 (Olombrada): 1 proyector/pizarra blanca (infantil) + 1 pizarra digital
(primaria) + 1 pizarra digital (sala de profesores) *no funciona el proyector.

= 2 (Hontalbilla): 1 proyector/pizarra blanca (infantil) + 1 panel digital interactivo
SMART MX-265V2 (primaria).

= 1 (Fuentesauco de Fuentiduefia): 1 proyector/pizarra digital (primaria).

= 1 (Torrecilla del Pinar): 1 pizarra digital (primaria).

M 5 Fotocopiadoras

» 2 (Olombrada): 1 blanco/negro/color A3, escaner (despacho de direccion) + 1
blanco/negro A4 (sala de profesores)

= 1 (Hontalbilla): 1 blanco/negro A4 (sala de profesores)

» 1 (Fuentesalco de Fuentiduefia): 1 blanco/negro A4 (sala de profesores)

= 1 (Torrecilla del Pinar): 1 blanco/negro A4 (sala de profesores)

10
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ANEXO 8. AUTO-REFLEXION SELFIE 2021-2022 SESION 1

https://educajcyl-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/40004865 educa jcyl es/EWi24el4g0dIrJNzbOtoC7gBlzM
Am -FUjgsXCbykcBFSA?e=7Zg7HVy

indices de finalizacién del cuestionario.

En este ejercicio de auto-reflexion la participacion de miembros del equipo directivo, del profesorado y
del alumnado ha sido como sigue:

i—‘; Miembros del equipo directivo 65 Profesores/as Alumnos/as

SELFIE 2021-2022, session 1 14 dic. 2021 - 31 dic. 2021

. Resumen de las areas l24)

Media de las respuestas por cada grupo (equipo directivo, profesorado y alumnado) para cada una de
las 8 areas.

o Liderazgo
Migmbros del equipo drectwn (5 25
Freg.rtas) -

o Colaboracién y redes
b-r\::l.rta_'.l

G Infrastructura y equipos

Miembnos cel equipo direciivo (13
e @7
Prafisariaias {13 Prieguretas) ﬂ

D Desarrolle profesional continueo

Miermbros del squipo drectva (3 25
Freguries) @ 25
Prafusorisias (1 n.pJ.l,Ni

Al asias [0 Fregurtas)

E Pedagogia: Apoyos y recursos
Miermbros del equipo drectva (5 28
Pregurtas) 56
Prafesoresias 5 Preguntas] i

Alurnasaz |0 Preguntas)

o Pedagogia: Implementacién en el aula
Mimrbros coel squipo drectsn (5 *2
i @ . 2 0000000 s

G Practicas de evaluacién
Misrribron dal equipo directing 1 %2
brori @' -

Alurmnasas |0 Preguntas)

Wi del equipn dr
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